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 :معاون پژوهشی دانشگاه شهید چمران اهواز خبرداد

 برپایی نمایشگاه هفته پژوهش از نهم تا سیزدهم آذرماه

 

نهم تا سیزدهم  معاون پژوهشی دانشگاه شهید چمران اهواز گفت: نمایشگاه دستاوردها و هفته پژوهش،

 شود.  المللی خوزستان برپا می های بین آذرماه در محل نمایشگاه

 
 

دولو در جلسه کارگروه تخصصی آموزش،  منطقه خوزستان، دکتر ابراهیم حاجی -به گزارش خبرنگار ایسنا 

اظهار  مهرماه در استانداری خوزستان برگزار شد، 16پژوهش، فناوری و نوآوری استان که امروز یکشنبه، 

های تألیف شده مرتبط با مشکلات تنفسی پس از  ها پروپوزال کرد: در جلسه گذشته مقرر شد تمام دانشگاه

در صورت  تا کنند ارسال اهواز شاپور جندی پزشکی علوم دانشگاه به بررسی برای  اولین باران تنفسی را

 یت مالی شود.های پژوهشی این حوزه حما تأیید کمیته تخصصی این دانشگاه، از طرح

 

وی افزود: در دانشگاه شهید چمران اهواز تاکنون چهار پروپوزال آماده شده که در حال نهایی شدن هستند و 

 به دانشگاه علوم پزشکی جندی شاپور اهواز ارسال خواهند شد.

 

د های هفته پژوهش، تصریح کرد: ستا ریزی معاون پژوهشی دانشگاه شهید چمران اهواز در خصوص برنامه

استانی هفته پژوهش تشکیل شده است و اعضای آن را اعضای کارگروه تخصصی آموزش، پژوهش، فناوری 

دهند. رئیس و دبیرکل ستاد استانی هفته پژوهش و فناوری نیز استاندار و رئیس  و نوآوری استان تشکیل می

 اند. دانشگاه شهید چمران اهواز تعیین شده

 

نامه هفته پژوهش و فناوری هفت کمیته شامل کمیته علمی، کمیته  ییندولو ادامه داد: بر اساس آ حاجی

رسانی، کمیته جشنواره ایده برتر، کمیته نمایشگاه  جشنواره برگزیدگان پژوهش، کمیته تبلیغات و اطلاع

های هفته پژوهش را بر عهده  آموزی و کمیته اجرایی، وظیفه اجرای برنامه دستاوردها، کمیته جشنواره دانش

 اند. نامه استانی تعیین شده ها بر اساس آیین هند داشت. این کمیتهخوا

 

های  وی افزود: نمایشگاه دستاوردها و هفته پژوهش قرار است نهم تا سیزدهم آذرماه در محل نمایشگاه

 های خود را در هفته آذرماه، مراکز برنامه 23تا  18المللی خوزستان برپا شود. پس از برگزاری نمایشگاه  بین

ماه نیز مراسم تجلیل از پژوهشگران استانی در سالن  شنبه پنجم دی کنند. سه پژوهش و فناوری اجرا می

 شود. شهید هاشمی استانداری خوزستان برگزار می

 

در پایان این جلسه؛ دکتر عالمی نیسی، معاون توسعه مدیریت و منابع انسانی استانداری خوزستان ضمن 

های اجرایی  های اصلی دستگاه هشی استان گفت: امیدواریم پژوهش در برنامهتشکر از اعضای کارگروه پژو

 قرار گیرد.

 

 
 

http://khouzestan.isna.ir/default.aspx?NSID=5&SSLID=46&NFID=171058
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 :معاون پژوهشی دانشگاه شهید چمران اهواز خبرداد

 برپایی نمایشگاه هفته پژوهش از نهم تا سیزدهم آذرماه 

المللی خوزستان برپا  های بین نمایشگاه دستاوردها و هفته پژوهش، نهم تا سیزدهم آذرماه در محل نمایشگاه

 شود می

ها و هفته پژوهش، نهم تا سیزدهم معاون پژوهشی دانشگاه شهید چمران اهواز گفت: نمایشگاه دستاورد

 .شود المللی خوزستان برپا می های بین آذرماه در محل نمایشگاه

 

دولو در جلسه کارگروه تخصصی آموزش، پژوهش، فناوری و نوآوری استان که روز یکشنبه،  دکتر ابراهیم حاجی

ها  رر شد تمام دانشگاهمهرماه در استانداری خوزستان برگزار شد، اظهار کرد: در جلسه گذشته مق 16

برای بررسی به دانشگاه   های تألیف شده مرتبط با مشکلات تنفسی پس از اولین باران تنفسی را پروپوزال

های  علوم پزشکی جندی شاپور اهواز ارسال کنند تا در صورت تأیید کمیته تخصصی این دانشگاه، از طرح

 .پژوهشی این حوزه حمایت مالی شود

 

انشگاه شهید چمران اهواز تاکنون چهار پروپوزال آماده شده که در حال نهایی شدن هستند و وی افزود: در د

 .به دانشگاه علوم پزشکی جندی شاپور اهواز ارسال خواهند شد

 

های هفته پژوهش، تصریح کرد: ستاد  ریزی معاون پژوهشی دانشگاه شهید چمران اهواز در خصوص برنامه

ه است و اعضای آن را اعضای کارگروه تخصصی آموزش، پژوهش، فناوری و استانی هفته پژوهش تشکیل شد

دهند. رئیس و دبیرکل ستاد استانی هفته پژوهش و فناوری نیز استاندار و رئیس  نوآوری استان تشکیل می

 .اند دانشگاه شهید چمران اهواز تعیین شده

 

هفت کمیته شامل کمیته علمی، کمیته جشنواره  نامه هفته پژوهش و فناوری دولو ادامه داد: بر اساس آیین حاجی

رسانی، کمیته جشنواره ایده برتر، کمیته نمایشگاه دستاوردها،  برگزیدگان پژوهش، کمیته تبلیغات و اطلاع

 .های هفته پژوهش را بر عهده خواهند داشت آموزی و کمیته اجرایی، وظیفه اجرای برنامه کمیته جشنواره دانش

 .اند نامه استانی تعیین شده اس آیینها بر اس این کمیته

 

های  نمایشگاه دستاوردها و هفته پژوهش قرار است نهم تا سیزدهم آذرماه در محل نمایشگاه :وی افزود

های خود را در هفته  آذرماه، مراکز برنامه 23تا  18المللی خوزستان برپا شود. پس از برگزاری نمایشگاه  بین

ماه نیز مراسم تجلیل از پژوهشگران استانی در سالن شهید  شنبه پنجم دی سه .کنند پژوهش و فناوری اجرا می

 .شود هاشمی استانداری خوزستان برگزار می

 

در پایان این جلسه؛ دکتر عالمی نیسی، معاون توسعه مدیریت و منابع انسانی استانداری خوزستان ضمن 

های اجرایی  های اصلی دستگاه هش در برنامهتشکر از اعضای کارگروه پژوهشی استان گفت: امیدواریم پژو

 لازم به ذکر است خبر فوق درخ برگزاری تابناک منعکس شده است.  .قرار گیرد
 

 

 

 
 

http://www.khouznews.ir/fa/news/154202/برپایی-نمایشگاه-هفته-پژوهش-از-نهم-تا-سیزدهم-آذرماه
http://www.khouznews.ir/fa/news/154202/برپایی-نمایشگاه-هفته-پژوهش-از-نهم-تا-سیزدهم-آذرماه
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 ها  ها و گویش المللی بررسی مسایل جاری زبان برگزاری دومین کنفرانس بین

المللی بررسی مسایل جاری  شوشان: موسسه فرهنگی هنری پژوهشگران اندیشمند دومین کنفرانس بین

  کند. رگزار میبهمن ماه سال جاری در اهواز ب 13و  12ها،گویش ها و زبان شناسی را  زبان
   

به همت  1395شناسی در سال  ها و زبان ها، گویش المللی بررسی مسایل جاری زبان اولین دوره کنفرانس بین

ها و مراکزی مانند فرهنگستان زبان و ادبیات  موسسه پژوهشگران اندیشمند و با همکاری و حمایت سازمان

و مطالعات اسلامی، مرکز پژوهش و افکارسنجی  فارسی، سازمان اسناد و کتابخانه ملی، سازمان فرهنگ

  شهید چمران اهواز، دانشگاه  هایی مانند دانشگاه صداوسیما، مرکز پژوهشی میراث مکتوب و دانشگاه

انجمن زبان و ادبیات   مازندران و دانشگاه گلستان و  شهرکرد، دانشگاه  خمینی)ره(، دانشگاه المللی امام بین

  از برگزار شد.انگلیسی ایران، در اهو
   

کشور مختلف  34آمیز دوره اول این کنفرانس که منجر به جذب و پذیرش مقاله از  با توجه به برگزاری موفقیت

های آکسفورد و میشیگان شد، دوره دوم کنفرانس  های داخلی و خارجی برتر جهان مانند دانشگاه و از دانشگاه

  ریزی شد. نیز برنامه
   

 12شناسی در روزهای  ها و زبان ها، گویش المللی بررسی مسایل جاری زبان کنفرانس بینبر این اساس دومین 

ها و  ها، زبان های موجود در زمینه گویش با هدف بررسی و ارایه آخرین تحولات و یافته 1396ماه  بهمن 13و 

رت کمیته های مختلف خارجی و داخلی و تحت داوری و نظا شناسی با همکاری و حمایت دانشگاه زبان

  المللی در دانشگاه شهید چمران اهواز برگزار مخواهد شد. بین
   

توانند مقالات خود را با توجه به محورهای کنفرانس به  پژوهشگران و دانشگاهیان داخل و خارج از کشور می

  های فارسی، انگلیسی یا عربی ارسال کنند. یکی از زبان
   

شناسی، صرف و نحو، تجزیه و تحلیل کلام و  توان به آواشناسی، واج یای م ترین محورهای زیرمجموعه از مهم

شناسی زبان،  شناسی زبان،جامعه شناسی تطبیقی، روان شناسی زبانی، زبان شناسی، گونه کاربردشناسی، معنی

شناسی، آموزش،  ای، سبک شناسی مقابله شناسی زبان، زبان ای، جامعه شناسی پیکره شناسی زبان، زبان عصب

  های اجتماعی اشاره کرد. ها، دوزبانگی و شبکه ها و لهجه ریزی و ارزیابی زبان نامهبر
   

عنوان  ای بودن به رشته ها، میان ها و زبان بر این اساس در راستای نگرش چندگانه به آخرین تحولات گویش

ف بتوانند مسایل های مختل ها و گرایش ریزی شده است تا متخصصان با تخصص مبنای اصلی کنفرانس برنامه

  های مختلف بر اساس گرایش خود بررسی کنند. ها را از دیدگاه ها و زبان جاری مرتبط با گویش
   

صورت شفاهی یا پوستر اعلام  المللی جهت اراسه به شده پس از داوری توسط کمیته علمی بین  مقالات دریافت

یابند و در  مجموعه مقالات کنفرانس انتشار میشود و مقالات منتخب کنفرانس، پس از ارایه، تحت عنوان  می

  شوند. پایگاه علمی مانند سیویلیکا ایندکس می
   

توانند به پایگاه اینترنتی  نام و ارسال چکیده مقالات خود می مندان جهت کسب اطلاعات بیشتر، ثبت علاقه

 www.llld.irسی به نشانی شنا ها و زبان ها، گویش المللی بررسی مسایل جاری زبان دومین کنفرانس بین

 مراجعه کنند.
 

http://shooshan.ir/fa/news/78018/برگزاری-دومین-کنفرانس-بینالمللی-بررسی-مسایل-جاری-زبانها-و-گویشها
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 :رییس مرکز جذب اعضای هیات علمی وزارت علوم عنوان کرد

 دانشگاه چمران اهواز در جذب اعضای هیات علمی 13رتبه 
پرونده عضویت و  323رییس مرکز جذب اعضای هیأت علمی وزارت علوم، تحقیقات و فناوری با اشاره به تأیید 

تبدیل وضعیت اعضای هیأت علمی از سوی دانشگاه شهید چمران توسط وزارت علوم، گفت: دانشگاه شهید 

 ر را از لحاظ جذب اعضای هیأت علمی داردکشو 13چمران رتبه 

پرونده عضویت  323رییس مرکز جذب اعضای هیأت علمی وزارت علوم، تحقیقات و فناوری با اشاره به تأیید 

و تبدیل وضعیت اعضای هیأت علمی از سوی دانشگاه شهید چمران توسط وزارت علوم، گفت: دانشگاه شهید 

 .اعضای هیأت علمی دارد کشور را از لحاظ جذب 13چمران رتبه 

 

 

مهرماه در دانشگاه شهید چمران اهواز  17طلب در نشست خبری که امروز دوشنبه،  دکتر محمدرضا رضوان

برگزار شد، با اشاره به سفر خود به اهواز اظهار کرد: وزارت علوم تصمیم گرفت تا هر کدام از معاونان و 

های مختلف شرکت کند، بنابراین عنوان سفر من  لی در استانهای آغاز سال تحصی اعضای شورا در یکی از آیین

 .شرکت در مراسم افتتاحیه سال تحصیلی جدید است

 

 

های تخصصی با مراکز جذب برگزار کردیم و تا پایان سفر من این  وی افزود: در حاشیه این مراسم، نشست

اعضای هیأت علمی، تیم  ها ادامه دارد. در خصوص کارهای کارشناسی مربوط به سامانه جذب نشست

 .کارشناسی حضور پیدا کرده تا برای رفع اشکالات اقدام کند

 

 

رییس مرکز جذب اعضای هیأت علمی وزارت علوم، تحقیقات و فناوری ادامه داد: نگاه و استراتژی کلی جذب 

ه همین دلیل در دوره تبدیل وضعیت اعضاء و پذیرش اعضای جدید، یک نگاه اعتدالی به گزینش اعضاء است. ب

شود. اینکه مسئولی در مورد سطح متقاضی عضو هیأت  نفعان دنبال می کارها به سهولت و رعایت کرامت ذی

شود نسبت به مسأله به طور طبیعی حساسیتی پیدا کنیم اما سیستم ما به اینگونه  ای کند باعث می علمی توصیه

ها، اعضای هیأت مرکزی برای پذیرش به  وندهنیست که سفارش یا توصیه کسی را بپذیرد. پس از بررسی پر

 .کنند کنند بلکه به مشخصات علمی فرد متقاضی توجه می اسم نگاه نمی

 

 

ها است و ما وارد  ها دو بخش دارد، گفت: بخش عمده آن در دانشگاه طلب با بیان اینکه بررسی ظرفیت رضوان

دهیم و به طور  ها را مورد توجه قرار می نشگاهشویم، بلکه صحت کار دا محتوای بررسی صلاحیت در وزارت نمی

 .شوند شوند، رد می معمول کمتر از یک درصد از صلاحیتهایی که بررسی می

 

 

تا اول مهرماه سال  92وی با اشاره به آمار جذب هیأت علمی دانشگاه شهید چمران اهواز از اول شهریور سال 

پرونده  156ضویت پیمانی ارسال شده که از این تعداد پرونده برای ع 165عنوان کرد: در طول این مدت  96

تأیید، یک پرونده از دستور خارج شده، یک پرونده دعوت به مصاحبه و دو پرونده در دست بررسی است. 

 .ها تایید و یک مورد دعوت به مصاحبه شده است مورد از آن 42پرونده بورس ارجاع داده شده که  43همچنین 

 

 

http://www.khouznews.ir/fa/news/154256/رتبه-13-دانشگاه-چمران-اهواز-در-جذب-اعضای-هیات-علمی


نفر به عنوان طرح  18ای هیأت علمی وزارت علوم، تحقیقات و فناوری ادامه داد: رییس مرکز جذب اعض

پرونده برای تبدیل وضعیت از  57ها تأیید شدند. همچنین  سربازی هیأت علمی به مرکز معرفی و همه آن

پرونده ها تأیید شد و سه مورد در دست بررسی است. پنج  مورد از آن 54که  پیمانی به رسمی آزمایشی ارسال 

نیز در مجموع بعد از تبدیل وضعیت از حالت پیمانی به رسمی قطعی ارسال شده که سه مورد تایید و یکی از 

 .دستور خارج شده و یکی نیز در حال بررسی است

 

 

ها  پرونده نیز برای تبدیل وضعیت از رسمی آزمایشی به رسمی قطعی ارجاع داده که همه آن 48وی افزود: 

پرونده از دانشگاه شهید چمران ارسال که  341ه طور کلی در طول چهار سال دولت یازدهم، تأیید شدند. ب

مورد از این تعداد تأیید شد. هفت پرونده تأیید نشده، دو مورد خارج از دستور قرار گرفته، دو مورد دعوت  323

 .پرونده در دست بررسی است 9به مصاحبه و 

 

 

ارت علوم، تحقیقات و فناوری با بیان اینکه کار ما بررسی صلاحیت رییس مرکز جذب اعضای هیات علمی وز

ها است، گفت: گاهی تبدیل وضعیت به ارتقاء رتبه علمی  علمی و عمومی برای پذیرش پیمانی و تبدیل وضعیت

خورد. ما برای این منظور مکلف کردیم که بین تبدیل وضعیت و ارتقاء علمی اعضای هیأت علمی تفکیک  گره می

وجود آید که موجب بهداشت روانی خوبی بین اعضای هیأت علمی خواهد شد تا به راحتی به مرحله رسمی به 

 .قطعی برسند

 

 

ها، تصریح کرد: برای  طلب با اشاره به نحوه اعتراض اعضای هیأت علمی به نتیجه بررسی پرونده رضوان

است. در ابتدا این پرونده توسط رسیدگی به اعتراضات شش مرحله توسط فرد معترض در نظر گرفته شده 

شوند که در صورت اعتراض فرد به نتیجه آن، دانشگاه مکلف است ترکیب  ها در دانشگاه رسیدگی می کارگروه

کارگروه را تغییر دهد. در بررسی صلاحیت علمی و عمومی نیز امکان اعتراض فرد در دانشگاه وجود دارد. 

های دیگر دعوت شده و دو نفر از اعضای  ی هیأت اجرایی دانشگاههمچنین طبق مقررات باید دو نفر از اعضا

 .هیأت اجرایی فعلی خارج شوند تا این مسأله نیز بررسی مجدد شود

 

 

تواند اعتراض خود را از طریق هیأت مرکزی جذب در وزارت علوم  وی افزود: اگر فرد باز هم قانع نشد، می

تواند اعتراض خود را به هیأت عالی جذب ارجاع  تراض داشت، میانجام دهد و اگر به نتیجه این بررسی نیز اع

 .دهد که نظر این هیأت، نظر نهایی خواهد بود

 

 

کرد: ما سالانه در تقویم  رییس مرکز جذب اعضای هیأت علمی وزارت علوم، تحقیقات و فناوری خاطرنشان

نزدهین فراخوان، شهریور امسال کنیم که شا مشخص خود دو فراخوان در بهمن ماه و شهریورماه اعلام می

برگزار شد. زمان تقویم این فراخوان روز جمعه گذشته پایان یافت اما یک روز برای تکمیل فرایندهای ناتمام 

نفع در نظر گرفتیم که به این منظور پنجشنبه این هفته، به طور مجدد از ساعت یک بامداد تا  برخی افراد ذی

 .بازخواهد شد 24

 

 

 

 

 



نام کرده که در غربالگری اولیه  هزار نفر ثبت 12تا  10ب ادامه داد: در هر فراخوان به طور میانگین طل رضوان

نفر به اعضای هیأت علمی  2500کند. به طور کلی در سال بین دو هزار تا  ها ریزش می درصد از آن 50معمولاً 

های کشور در حال فعالیت  م دانشگاههزار عضو هیأت علمی در تما 80نزدیک به  .شوند در کل کشور اضافه می

 .هستند

 

های کشور سیزدهم عنوان  وی رتبه دانشگاه شهید چمران را از لحاظ جذب هیأت علمی در بین تمام دانشگاه

هایی قبل  رتبه هایی مانند فردوسی، زنجان، تبریز، سیستان و بلوچستان، تهران و ارومیه،  کرد و گفت: دانشگاه

 .ان را دارا هستنداز دانشگاه شهید چمر

 

 

رییس مرکز جذب اعضای هیأت علمی وزارت علوم، تحقیقات و فناوری ادامه داد: دانشگاه شهید چمران از نظر 

دهد و  ما دانشگاهی است که کارهای جذب اعضای هیأت علمی را در بستری بسیار روان و آسان انجام می

 .اریم که موجب رضایت استهماهنگی خوبی میان کارگزاران جذب در این دانشگاه د
 

شود، گفت: در این  هایی که برای جذب هیأت علمی در مناطق محروم در نظر گرفته می وی با اشاره به مشوق

کنیم و این نگاه به دانشگاه شهید  ای مربوط به این مناطق باشد، با سهولت از آن عبور می زمینه اگر پرونده

 .وجود دارد های خوزستان نیز چمران و سایر دانشگاه

 

 

رییس مرکز جذب اعضای هیأت علمی وزارت علوم، تحقیقات و فناوری در خصوص نقل و انتقال اعضای هیأت 

ها باید خودشان بتوانند اعضای هیأت علمی را به  علمی گفت: این بحث در حیطه وظایف ما نیست و دانشگاه

دی از انتقالات صحیح نیست و با اهداف آموزش ادامه فعالیت در دانشگاه ترغیب کنند. اگر مشاهده کنیم موار

گیرد و باید به تأیید هیأت جذب وزارت علوم برسد تا  عالی کشور همخوانی ندارد، مورد بررسی وزارت قرار می

  .ای خالی از نیروهای کارآمد نشود هیچ مجموعه

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

  ۱۷:۱۴ - ۱۳۹۶مهر  ۱۷ -۱۵۴۱۲۱۴شناسه خبر: 

 

  :شهید چمران اهواز رئیس دانشگاه

 مشکلات مجتمع خوابگاهی حضرت معصومه)ع( دختران برطرف شد 

 

دختران برطرف شد  (رئیس دانشگاه شهید چمران اهواز گفت: مشکلات مجتمع خوابگاهی حضرت معصومه)ع

  .های آن نیز بازسازی صورت گرفت و در برخی از قسمت

، آیین آغاز سال تحصیلی جدید دانشگاه شهید چمران اهواز امروز با حضور اهوازاز  خبرگزاری تسنیمبه گزارش 

جمع زیادی از دانشجویان، اساتید و مسئولان این دانشگاه در سالن اجتماعات شهید مطهری دانشکده علوم 

 برگزار شد.

ید محسن شفیعی، مسئول دفاتر نهاد نمایندگی مقام معظم الاسلام والمسلمین س در این برنامه که حجت

طلب، رئیس مرکز جذب  الاسلام محمدرضا رضوان های خوزستان نیز حضور داشت، حجت رهبری در دانشگاه

 اعضای هیات علمی وزارت علوم، تحقیقات و فناوری نیز به نمایندگی از این وزارتخانه شرکت کرد.

 ضرورت تغییر در دانشگاه

 پارسا، معاون آموزشی و تحصیلات تکمیلی دانشگاه شهید چمران اهواز در این برنامه با تبریک فرا عبدالله

کند زیرا کارکرد  رسیدن سال تحصیلی جدید اظهار داشت: آموزش عالی در جامعه و فرهنگ خوب عمل می

های  ویان را با گفتمانگیری و صدور مدرک نیست، بلکه انتظار داریم دانشگاه دانشج تعلیم و تربیت، آزمون

 جدید و نحوه کارکرد دانش در جامعه آشنا کند.

ها بیان کرد: آموزش عالی موجب پیشرفت فرهنگ  وی در ادامه با اشاره به تاثیر تربیت دانشجو در دانشگاه

 شود. وگو، مدارا و غنای فرهنگی در جامعه می گفت

  اهواز تصریح کرد: برای توسعه پایدار یک جامعه،معاون آموزشی و تحصیلات تکمیلی دانشگاه شهید چمران 

 های آموزش عالی، به طور خاص ضرورت دارد. توسعه متوازن و پایدار نظام دانایی به طور عام و نظام
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  ۱۵:۵۰ - ۱۳۹۶مهر  ۱۷ - ۱۵۴۱۱۳۴شناسه خبر: 

 در آیین آغاز سال تحصیلی جدید صورت گرفت 

 دانشجویان دانشگاه شهید چمران اهواز  عذرخواهی نماینده وزارت علوم از

ران مرئیس مرکز جذب اعضای هیئت علمی وزارت علوم، تحقیقات و فناوری از دانشجویان دانشگاه شهید چ

  .اهواز به خاطر مشکلات به وجود آمده در گرمای تابستان عذرخواهی کرد

رئیس مرکز جذب اعضای هیئت  طلب الاسلام احمدرضا رضوان از اهواز، حجت خبرگزاری تسنیمبه گزارش 

علمی وزارت علوم، تحقیقات و فناوری وظیفه در آیین آغاز سال تحصیلی دانشگاه شهید چمران اهواز در سالن 

ه برای دانشجویان در این دانشگاه با اشاره به مشکلات به وجود آمد اجتماعات شهید مطهری دانشکده علوم 

تابستان گذشته اظهار داشت: هدف من از حضور در این برنامه ابلاغ سلام سرپرست وزارت علوم، تحقیقات و 

 فناوری به دانشجویان دانشگاه شهید چمران اهواز است.

ن وزارت وی در همین ارتباط توضیح داد: تاکید ویژه مسئولان وزارت نیز این بود که من از سوی شورای معاونا

مشکلاتی در خوابگاهشان به وجود آمد و اذیت   علوم، تحقیقات و فناوری از دانشجویانی که در فصل گرما در

 شدند، عذرخواهی کنم و از آنها پوزش بطلبم.

رئیس مرکز جذب اعضای هیئت علمی وزارت علوم، تحقیقات و فناوری در ادامه سخنان خود در آیین آغاز سال 

شهید چمران اهواز تصریح کرد: مشکلات به وجود آمده برای خوابگاه دانشجویان این تحصیلی دانشگاه 

ربط این مسله برای رسیدگی به موضوع مامور  دانشگاه بلافاصله در شورای معاونان وزارت مطرح و مسئولان ذی

 شدند.

فناوری در انجام تکالیف وی تاکید کرد: امیدوارم قصوراتی این چنین از سوی مسئولان وزارت علوم، تحقیقات و 

 خود نسبت دانشجویان دیگر به وجو نیاید.

طلب عنوان کرد: کمبودها و مشکلات در همه کشورها وجود دارد، اما در هیچ جا کسی حاضر نیست غرور  رضوان

و  ها شود زیرا همه در پی این هستند که افتخاری را برای خود ملی خود را زیر پا بگذارد و دست به دامن خارجی

 کشور به دست آورند را حفظ کنند.

ها در  ها در کشور ما در مقایسه با سایر دانشگاه ها گفت: وضع دانشگاه وی در ادامه با اشاره به مشکلات دانشگاه

نقاط دیگر دنیا بدتر نیست، مشکلات در همه جای به ویژه در آمریکا و اروپا و همچنین در کشورهای در حال 

 ها و مشکلات را خودمان حل کنیم. کسی که باید این گرفتاریتوسعه وجود دارد ولی 

رئیس مرکز جذب اعضای هیات علمی وزارت علوم، تحقیقات و فناوری با تاکید بر این نکته که نباید انتظار 

های دانشگاهی خارجی به مشکلات ما رسیدگی کنند، خاطرنشان کرد: دانشجویان باید در  داشته باشیم هیئت

 موثر باشند و در این زمینه فعالیت داشته باشند.رفع معظلات 

وی با تجلیل از روحیه نقادانه دانشجویان بیان کرد: دانشجویانی که امروز برای اولین بار بر صندلی دانشگاه 

 ها تکیه بزنند. تکیه زدند باید خود را آماده کنند تا بر صندلی مدیریت
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 ۹۶۷-۴۷۷۶-۵کدخبر: -۱۵:۱۴ - ۱۳۹۶مهر ماه،  ۱۷وشنبه د

 :معاون آموزشی و تحصیلات تکمیلی دانشگاه شهید چمران

 جدایی استاد و دانشجو از جامعه علت جدایی دانشگاه از جامعه است

 

معاون آموزشی و تحصیلات تکمیلی دانشگاه شهید چمران اهواز با بیان اینکه آموزش عالی موثرترین شیوه 

آید، گفت: دانشجویان ما مانند اساتید پس از ورود به دانشگاه از  گذاری در منابع انسانی به شمار می سرمایه

 دانند که این امر سبب جدایی روزافزون دانشگاه از جامعه شده است.  گیرند و آن را تعالی می جامعه فاصله می
 

ز که امرو 97 – 96منطقه خوزستان، عبدالله پارسا در آیین آغاز سال تحصیلی  -به گزارش خبرنگار ایسنا 

مهرماه در دانشگاه شهید چمران اهواز برگزار شد، اظهار کرد: آموزش عالی در ظرف جامعه و  17دوشنبه، 

رود دانشجویان  گیری و صدور مدرک نیست، بلکه انتظار می کند. کارکرد تعلیم و تربیت، آزمون فرهنگ عمل می

 های جدید و نحوه کارکرد دانش در جامعه درگیر سازد. را با گفتمان

 

شود. شرط لازم برای توسعه  وگو، مدارا و غنای فرهنگی می آموزش عالی موجب تعمق فرهنگ گفت وی افزود: 

های آموزش عالی، به طور خاص  توسعه متوازن و پایدار نظام دانایی به طور عام و نظام  پایدار یک جامعه،

ها و  رای برخورداری از منشهای فرهنگی و فکری جامعه را ب است. گسترش آموزش عالی باید زیرساخت

 آید. گذاری در منابع انسانی به شمار می های نوین فراهم کند، به همین دلیل موثرترین شیوه سرمایه فناوری

 

معاون آموزشی و تحصیلات تکمیلی دانشگاه شهید چمران اهواز ادامه داد: ناهماهنگی در تعداد دانشجویان با 

ها  تری نسبت به آموزش در دانشگاه زش عالی، ما را ملزم کرده توجه ویژهسایر عوامل در فرایندهای نظام آمو

 داشته باشیم.

 

ها، گفت: شاید مهمترین چالش این است که دانشگاه و جامعه  های دانشگاه پارسا با اشاره به چالش

ز جامعه فاصله اند به یک تعامل روشن برسند. دانشجویان ما مانند اساتید پس از ورود به دانشگاه ا نتوانسته

 دانند که این سبب جدایی روزافزون دانشگاه از جامعه شده است. گیرند و آن را تعالی می می

 

وی تصریح کرد: باید یقین داشته باشیم محیط پویا و پیچیده و تغییرات سیاسی، اجتماعی، اقتصادی و ... 

ای، رقابت جهانی را نیز  وه بر رقابت منطقهها ناگزیرند علا گیرد و دانشگاه دانشگاه را خواه ناخواه در بر می

 تجربه کنند. ما باید در بازتعریف رسالت خود به جامعه، دقت بیشتری داشته باشیم.

 

خواهیم نقش تأثیرگذاری  معاون آموزشی و تحصیلات تکمیلی دانشگاه شهید چمران اهواز با بیان اینکه اگر می

به سر ببریم و هم به سمت پیشرفت متمایل باشیم، گفت: توجه توانیم هم در شرایط سنتی  داشته باشیم نمی

 ضرورتی اساسی است. المللی،  های بین های عالی و پژوهش کنیم دسترسی گسترده به آموزش
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های  های معتبر دنیا و برگزاری دوره تعامل استاد و دانشجو با دانشگاه  پارسا افزود: جذب دانشجویان خارجی،

های آموزشی دانشگاه قرار گیرد که این امر  های برنامه در رأس اولویت  هایی است که باید تمشترک، از فعالی

گذاری در  تحقق نخواهد یافت، مگر با توجه اساسی به دو عنصر اصلی؛ یعنی هیأت علمی و دانشجو. سرمایه

 آموزش عالی، انتظارات هیات علمی و دانشجویان را افزایش داده است.

 

به مهمترین عملکرد دانشگاه شهید چمران در سال گذشته، گفت: دانشگاه شهید چمران برای وی با اشاره 

مدت در دانشگاه  های کوتاه شرکت و سازمان خصوصی و دولتی برای برگزاری دوره 80اولین بار با بیش از 

دوره در حال  70ها بود و اکنون  دوره از سوی شرکت 383مکاتبه و مذاکره کرد که در نتیجه آن درخواست 

 برگزاری است.

 

 308معاون آموزشی و تحصیلات تکمیلی دانشگاه شهید چمران اهواز افزود: در طول یک سال گذشته 

همچنین برگزاری المپیاد ها داده شده است.  های مختلف برای ارائه خدمات به سازمان پیشنهاد از دانشکده

دانشجو برگزار شد  160رشته با حضور  18گذشته در  علمی دانشجویی برای دو دهه مغفول مانده بود که سال

 کنندگان دانشگاه شهید چمران کسب شد. توسط شرکت 15رتبه زیر  11و در نهایت در مرحله کشوری آن، 

 

پارسا ادامه داد: همچنین جذب دانشجویان برتر در مقاطع مختلف تحصیلات تکمیلی، امسال برای اولین بار در 

دانشجو در مقطع  108هایی برای جذب این دانشجویان در نظر گرفته شد. امسال  مشوقدانشگاه کلید خورد و 

 دانشجو در مقطع دکتری بدون آزمون پذیرفته شدند. 26کارشناسی ارشد و 

نفر در مقطع کارشناسی،  300هزار و  9دانشجو در دانشگاه داریم که  500هزار و  14وی گفت: امسال حدود 

 کنند. نفر در مقطع دکتری تخصصی تحصیل می 250مقطع ارشد و هزار و نفر در  500سه هزار و 

های جدی ما برای ساماندهی پذیرش دانشجوی تحصیلات تکمیلی در سال آینده،  پارسا گفت: از سیاست

ظرفیت پذیرش تحصیلات  ، 97تلاش برای نزدیک شدن به رویکرد استادمحوری است. بنابراین از سال 

 هیات علمی به طور جداگانه تعریف خواهد شد.تکمیلی برای هر عضو 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 ۱۴:۲۵ساعت  ۱۳۹۶مهر  ۱۷ : بازدید انتشار ۳ ۵۶۳۹۶۸کد خبر 
 

 کند؛ جهاددانشگاهی خوزستان برگزار می

 «آن سوی واقعه»ملی عکس   نخستین مسابقه

فرهنگی جهاد  که به همت معاونت« آن سوی واقعه»ملی عکس   گروه فرهنگی: فراخوان نخستین مسابقه

 .شود منتشر شد دانشگاهی خوزستان و با همکاری دانشگاه شهید چمران اهواز برگزار می

المللی قرآن)ایکنا( از خوزستان، با توجه به فرارسیدن  به گزارش پایگاه خبری هنا به نقل از خبرگزاری بین

فرهنگی جهاد دانشگاهی های عزاداری به سمت کربلای معلی، معاونت  اربعین حسینی و حرکت کاروان

خوزستان با همکاری دانشگاه شهید چمران اهواز، با هدف انعکاس هر چه بیشتر این رویداد بزرگ مذهبی از 

را در دو بخش آزاد و دانشجویی برگزار « آن سوی واقعه»طریق ثبت تصاویر، نخستین مسابقه ملی عکس 

 .کند می

 :مقررات شرکت در مسابقه

 .مندان از سراسر کشور آزاد بوده و محدودیت سنی ندارد ی عکاسان و علاقه ی همهشرکت در مسابقه برا1

 .قطعه عکس در مسابقه شرکت کند 10تواند حداکثر با  عکاس می  هر (2

 .های دانشجویی و یا آزاد شرکت کند تواند در یکی از بخش هر عکاس تنها می (3

 .وبایلی برای عکاسی آزاد استای و م ای، غیرحرفه های حرفه استفاده از دوربین(4

 .باشند 1396روی اربعین  ها باید مربوط به پیاده عکس (5

برگزار کننده حق دارد از آثار پذیرفته شده )با رعایت حقوق معنوی صاحب اثر( در امور غیرتجاری استفاده (6

و کسب رضایت صاحب  کند و در صورتی که از این محل منفعت مالی حاصل شود، برگزارکننده با عقد قرارداد

 .اثر نسبت به انتشار، اقدام خواهد کرد

پس از داوری آثار و در صورت راهیابی اثر به بخش مسابقه، فایل خام یا فایل اصلی عکس ثبت شده توسط (7

شود و بدیهی است تحویل ندادن سایز مناسب در مهلت مقرر، منجر به  دوربین موبایل از عکاس مطالبه می

یابی به  کنند، در صورت راه ابقه خواهد شد. دانشجویانی که در بخش دانشجویی شرکت میحذف عکس از مس

 .بخش مسابقه، باید تصویر کارت دانشجویی خود را به دبیرخانه ارسال کنند

 .های ارسالی، نباید دارای امضا عکاس، پاسپارتو، قاب، واتر مارک و لوگو باشند عکس (8

ته است. همچنین اعمال کنتراست، افزایش شارپنس و درجه اشباع رنگ و عکس مونوکروم و رنگی پذیرف (9

 .ای که عکس از تعریف مستند خارج نشود، آزاد است گونه کراپ به

ی اعلام مالکیت معنوی اثر و همچنین پذیرش شرایط و مقررات مسابقه  ارسال اثر به مسابقه، به منزله (10

 .است



 .ی دبیرخانه مسابقه خواهد بود نامه برعهده بینی نشده در آیین شی موارد پی گیری درباره تصمیم (11

آثار دریافتی به تشخیص دبیرخانه، همراه با نام عکاس در کانال خبری خبرگزاری ایسنا خوزستان در  (12

 .شوند نیز منتشر می isnakhouz و صفحه اینستاگرام به آدرس isnakhouzestan@ تلگرام به آدرس

 .کند مسابقه، آثار منتخب را با ذکر نام عکاس، در نمایشگاهی ارائه میی  دبیرخانه (13

 :نحوه ارسال آثار

 :های خود را ارسال کنند های زیر عکس توانند از طریق یکی از روش مندان می علاقه (1

 09167048871ی اجتماعی تلگرام به شماره  ـ از طریق شبکه

 isnapic@gmail.com ـ آدرس پست الکترونیکی

به دبیرخانه مسابقه به آدرس اهواز، میدان دانشگاه شهید چمران، درب قدیم  CD ارسال آثار به صورت ـ

 دانشگاه، خبرگزاری دانشجویان ایران )ایسنا( منطقه خوزستان

توضیح: دبیرخانه مسابقه با هدف تسهیل ارتباط زائران و امکان ارسال سریع آثار، از شبکه اجتماعی تلگرام 

یابد باید اصل  ت آثار استفاده کرده است و هنرمندانی که اثر آنها به مرحله نهایی مسابقه راه میبرای دریاف

 .ها را به دبیرخانه ارسال کنند عکس

هنگام ارسال آثار، اطلاعات دقیق شامل نام کامل عکاس، مکان عکاسی، تاریخ عکاسی، شماره تماس و (2

این قسمت ذکر شود که آثار ارسال شده مربوط به جایزه عکس  آدرس ایمیل در یک فایل مجزا ارسال شود. در

است و نام بخش مورد نظر )دانشجویی یا آزاد( نیز عنوان شود. فایل آثار نیز به نام عکاس  "آن سوی واقعه"

  (mohammadi01)مثال: گذاری شوند.  نام

  :1396ی عکس اربعین  محورهای مسابقه

  نگاه آزاد        ·

  ها ینآی        ·

  عزاداری در اقوام        ·

   های پیاده کاروان        ·

  رسانی به زائران ها و خدمت موکب        ·

  کودکان و سالمندان        ·

  الحرمین عزاداری روز اربعین در بین        ·

  روی زائران خارجی پیاده        ·

  نگاه خلاقانه        ·

  دبیر:

  صالحی نژادمحمدامین         ·

  مدیر اجرایی:

  علیرضا محمدی        ·

  داوران:



  محسن راستانی     (1

  کیارنگ علایی     (2

  امین نظری     (3

  شمار مسابقه: گاه

  ماه آبان 25آخرین مهلت ارسال آثار: 

  آذرماه 8داوری آثار: 

  آذرماه 11رسانی و اعلام نتایج:  اطلاع

  آذرماه 14اختتامیه: 

ی جایزه برسد، در مسابقه شرکت داده نخواهد  یهی است، آثاری که پس از تاریخ تعیین شده به دبیرخانهبد

  شد.

  جوایز بخش آزاد:

 

  ی نقدی میلیون ریال جایزه 15نفر اول: تندیس مسابقه، لوح تقدیر و مبلغ 

 

  ی نقدی میلیون ریال جایزه 10نفر دوم: تندیس مسابقه، لوح تقدیر و مبلغ 

 

  ی نقدی میلیون ریال جایزه 5نفر سوم: تندیس مسابقه، لوح تقدیر و مبلغ 

  جوایز بخش دانشجویی:

 

  ی نقدی میلیون ریال جایزه 15نفر اول: تندیس مسابقه، لوح تقدیر و مبلغ 

 

  ی نقدی میلیون ریال جایزه 10نفر دوم: تندیس مسابقه، لوح تقدیر و مبلغ 

 

  ی نقدی میلیون ریال جایزه 5تقدیر و مبلغ  نفر سوم: تندیس مسابقه، لوح
   
  عمل خواهد آمد. عکس برگزیده تقدیر به 5در هر بخش از         ·

  ی شرکت در نمایشگاه اهدا خواهد شد. یابد، گواهینامه ها به نمایشگاه راه می ی افرادی که آثار آن به همه        ·

 

  ی مسابقه: نشانی دبیرخانه

خبرگزاری دانشجویان ایران )ایسنا( منطقه  -درب قدیم دانشگاه -انشگاه شهید چمراناهواز، میدان د

  خوزستان

  09167048871 -061-33364429تلفن: 

  isnapic@gmail.comپست الکترونیکی: 

  09167048871شماره تلگرام: 

 arbaeen_pic@کانال تلگرام: 

 

 . وزنا و هناو ایسنا منعکس شده استلازم به ذکراست خبر فوق در خبرگزاری های ایکنا و خ

 

 

 



 

  ۱۳۹۶۰۷۱۷۰۰۰۸۸۶کدخبر:  ۱۳۹۶/۰۷/۱۷ - ۱۷:۱۲یخ: تار
 

 :رئیس مرکز جذب هیات علمی وزارت علوم، تحقیقات و فناوری

 دانشگاه شهید چمران در جذب هیئت علمی 13چمران آسان است/رتبه   سامانه جذب هیات علمی دانشگاه
 

ی وزارت علوم، تحقیقات و فناوری با بیان اینکه دانشگاه شهید چمران اهواز ازنظر رئیس مرکز جذب هیات علم

ای روان، آسان و مطمئن دارد، گفت: رتبه  هایی است که سامانه سامانه جذب هیات علمی یکی از دانشگاه

 .است 13دانشگاه شهید چمران در جذب هیات علمی رقم 

 

امروز در نشست خبری با اصحاب  ز، محمدرضا رضوان طلببه گزارش خبرگزاری فارس خوزستان از اهوا

شورای معاونین وزارت علوم و   حوزه ریاست دانشگاه شهید چمران اهواز برگزار شد، اظهار کرد:  رسانه که در

تحقیقات و فناوری امسال در ارتباط با مسائل آموزش عالی کشور و اطلاع رسانی، معاونان خود را برای شرکت 

های کشور و مراسم افتتاحیه فرستاد تا این مراسم با حضور  های جدید الورود دانشگاه ییندر مراسم آ

 .نمایندگانی از وزارت علوم و تحقیقات و فناوری برگزار شود

وی با بیان اینکه قبل از حضور بنده یک تیم کارشناسی از سوی جذب هیات علمی دانشگاه به دانشگاه شهید  

شهید چمران اهواز را برای رفع اشکالات   داشت، افزود: این تیم نیاز های دانشگاه چمران برای بازدید حضور

 .افزایی شناسایی و بررسی کند سامانه جذب هیات علمی دانشگاه و هم

مرکز جذب هیات علمی وزارت علوم، تحقیقات و فناوری با اشاره به اینکه یک فرد برای جذب به هیات  رئیس

تواند اقدام کند، گفت: سیستم جذب هیات علمی یک کار سیستماتیک  مانه جذب میعلمی دانشگاه فقط از سا

و سفارش شخصی جذب هیات علمی نمی شوند و ما   دهد، به این صورت که افراد از طریق توصیه را انجام می

 .تنها به دنبال صلاحیت علمی افراد هستیم

 پرونده برای عضویت پیمانی 165 ارسال*

تا روز اول مهرماه  92سال گذشته از تاریخ اول شهریورماه سال  4شگاه شهید چمران در وی بیان کرد: دان

پرونده  156پرونده برای عضویت پیمانی به مرکز جذب هیات علمی ارسال کرده است و  165سال جاری، 

رای مصاحبه پرونده از دستور خارج شد و یک نفر هم ب 1پرونده در اولویت قرار نگرفتند و همچنین  5تایید و 

 .دعوت شد

سال،  4های نموداری مرکز جذب هیات علمی دانشگاه، تصریح کرد: تاکنون در این  طلب با اشاره به آمار رضوان

 .نفر مورد قبول واقع شدند 18پرونده به عنوان طرح سربازی به مرکز جذب ارسال شده و هر  17

پرونده برای تبدیل 57تاکنون :تشریح کردرا اینگونه   ها در جذب پیمانی و رسمی وی وضعیت پرونده

 .پرونده در دست بررسی قرار دارند 3پرونده تایید و  54از پیمانی به رسمی به مرکز ارجاع داده شد و   وضعیت

 

 



 5پرونده برای تبدیل از پیمانی به رسمی قطعی اعلام شدند که این  5طلب ادامه داد: به طور کلی  روضوان

از  پرونده از آنها تایید و یکی  3رگران بوده است که از دو مرحله قبل معاف هستند و پرونده مختص به ایثا

پرونده نیز از رسمی آزمایشی به رسمی قطعی درخواست داشتند که هر  48دستور خارج شده است وهمچنین 

 .پرونده مورد قبول و تایید قرار گرفت 48

پرونده معافیت کبر سن  5دانشگاه شهید چمران اهواز وی در خصوص معافیت کبر سن عنوان کرد: تاکنون از 

 .مورد تایید شده است2مورد  5به مرکز ارسال شد که از این 

رئیس مرکز جذب هیات علمی وزارت علوم، تحقیقات و فناوری گفت: در مجموع دانشگاه شهید چمران در طول 

مورد در اولویت قرار  5تایید شده و مورد آن در مرکز  323پرونده به مرکز ارسال کرده که  341سال،  4

 .مورد در دست رسیدگی هستند 9مورد دعوت به مصاحبه و  2نگرفتند و 

تواند  گیرد، گفت: خود دانشگاه می وی با بیان اینکه موضوع نقل و انتقالات اساتید با خود دانشگاه ها صورت می

زیادی انجام دهند به عنوان مثال می  توانند کارهای برای تشویق اساتید برای تدریس در محل خدمت می

های سازمانی هیات علمی دانشگاه را مهیا کنند و کارهایی از این قبیل که در نگهداری و تشویق  توانند خانه

 .کند اساتید کمک می

هایی است که  رضوان طلب افزود: دانشگاه شهید چمران اهواز ازنظر سامانه جذب هیات علمی یکی از دانشگاه

ها از سوی  ای روان، آسان و مطمئن دارد همچنین با توجه به مقایسه آمارهای جذب هیات علمی دانشگاه سامانه

 .است  13مرکز رتبه دانشگاه شهید چمران در جذب هیات علمی رقم 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 ۰۳:۲۳ - ۱۳۹۶مهر  ۱۸شنبه  سه

 اضافه می شود هزار نفر به شمار اعضای هیات علمی دانشگاه ها 2سالیانه بیش از 

 

 500هزار و  2تا  2رئیس مرکز جذب اعضای هیات علمی وزارت علوم، تحقیقات و فناوری گفت: سالیانه بین 

 .نفر به تعداد اعضای هیات علمی دانشگاه های کشور اضافه می شود

اه به گزارش ایسکانیوز، حجت الاسلام والمسلمین محمدرضا رضوان طلب امروز در سرسرای اداری دانشگ

شهید چمران اهواز در جمع خبرنگاران اظهار کرد: هر ساله فراخوان جذب اعضای هیات علمی در شهریور و 

 .بود 96بهمن ماه اعلام می شود که زمان شانزدهمین فراخوان شهریور 

به  وی افزود: زمان اصلی و تمدید آن روز جمعه گذشته پایان یافت اما به دلیل تقاضا، روز پنجشنبه هفته جاری

 .عنوان روز انجام فرآیندهای نهایی تعیین شده است

هزار نفر ثبت نام می کنند که در غربالگری اولیه  12تا  10رضوان طلب ادامه داد: در هر فراخوان حداقل بین 

درصد در مراحل کارگروه ها و مصاحبه ها به عنوان عضو هیات علمی پذیرفته می  50درصد ریزش، و  50

 .شوند

رد: خروجی هر فراخوان به عنوان افرادی که عضو هیات علمی جدید می شوند در تمام دانشگاه های وی بیان ک

 .نفر است 200کشور بین یک هزار تا هزار و 

هزار عضو هیات علمی در دانشگاه های کشور فعال هستند که شامل اعضای هیات  80وی گفت: هم اکنون 

 .علمی آزاد و سایر دانشگاه های دولتی هستند

 است  13رتبه دانشگاه شهید چمران اهواز از نظر جذب اعضای هیات علمی 

رضوان طلب اظهار کرد: رتبه دانشگاه شهید چمران اهواز از نظر جذب اعضای هیات علمی بین دانشگاه های 

 .است 13کشور 

 

ال شده که پرونده از دانشگاه چمران برای مرکز جذب ارس 341وی گفت: در طول چهار سال دولت یازدهم 

مورد از دستور کار خارج شده  2مورد در مرکز تایید شده، پنج مورد تایید نشده و در اولویت قرار نگرفته،  323

 .مورد در دست رسیدگی است 9مورد دعوت به مصاحبه شده و  2و 

به مرکز پرونده از دانشگاه شهید چمران اهواز  165تا یکم مهر امسال،  92وی اضافه کرد: از یکم شهریور 

 .مورد تایید شد 156جذب اعضای هیات علمی برای بررسی ارجاع شده که 

رضوان طلب گفت: پنج پرونده نیز در اولویت قرار نگرفت، یک پرونده از دستور کار خارج شد، یک نفر دعوت 

 .پرونده در دست رسیدگی است 2به مصاحبه و 



درصد پرونده  99ات و فناوری ادامه داد: بیش از رئیس مرکز جذب اعضای هیات علمی وزارت علوم ، تحقیق

 .هایی که در دانشگاه ها تائید می شوند در مرکز جذب نیز مورد تائید قرار می گیرند

مورد تایید و  42پرونده بورس از شهید چمران به مرکز ارجاع شده که  43وی اظهار کرد: در این چهار ساله 

 .یکی دعوت به مصاحبه شد

نفر به عنوان طرح سربازی هیات علمی، به مرکز ارسال شده که همگی  18فه کرد: پرونده رضوان طلب اضا

 .تائید شدند

مورد تایید  54پرونده نیز برای تبدیل وضعیت از پیمانی به رسمی آزمایشی ارجاع شده که  57وی ادامه داد: 

ت پیمانی به رسمی قطعی به شد و سه پرونده در دست بررسی است و همچنین پنج پرونده برای تبدیل وضعی

 .ما ارجاع شد که سه مورد تایید و یکی از دستور کار خارج و یکی در دست بررسی است

پرونده نیز از رسمی آزمایشی به رسمی قطعی برای ما ارسال شد و همگی مورد تایید قرار  48وی گفت:  

 .گرفت

)یعنی معافیت و مقررات داخلی برای افرادی که رضوان طلب بیان کرد: پنج پرونده برای تایید معافیت کبر سن 

 .پرونده تائید و سه مورد جاری است 2سن آنها با موازین همخوانی ندارد( دریافت کرده که از این موارد 

رئیس مرکز جذب اعضای هیات علمی وزارت علوم ، تحقیقات و فناوری خاطرنشان کرد: برای جذب اعضای 

 .اریکخانه ای و سفارشی نداریمهیات علمی دانشگاه ها، نگاه ت

 تفکیک تبدیل وضعیت اعضای هیات علمی و ارتقای علمی 

وی در ادامه اظهار کرد: پیش از این تبدیل وضعیت اعضای هیات علمی به ارتقای رتبه علمی با هم گره خورده 

تایید شد تفکیک  بود که به تازگی با پیشنهادی که به هیات عالی جذب شورای عالی انقلاب فرهنگی ارسال و

 .بین تبدیل وضعیت استخدامی و ارتقای رتبه علمی صورت گرفت

رضوان طلب در خصوص نقل و انتقالات ادامه داد: کار نقل و انتقال از وظایف ما نیست و وظیفه هیات اجرایی 

 .جذب دانشگاه مربوطه است

ه نقل و انتقالات به تایید هیات وی بیان کرد: به تازگی مصوبه ای در هیات عالی جذب به تصویب رسید ک

 .مرکزی جذب وزارت علوم نیز برسد که یک باره یک مجموعه خالی از نیروهای کارآمد نشود

 .وی گفت: پرونده های اعضای هیات علمی در مناطق محروم و کم برخوردار با سهولت و روان تر تایید می شود

ان تازه وارد دانشگاه شهید چمران اهواز در دانشکده رضوان طلب همچنین در آئین آغاز سال تحصیلی دانشجوی

در مسیر پیشرفت کشور، اگر دانشجویان از راه ارایه پیشنهاد سازنده و پیگیری سالم پیش  :علوم اظهار کرد

 .بروند همه مشکلات حل می شود

مشکلات کشور حل وی ادامه داد: اگر دانشجویان روحیه نقادی بین خود را با رعایت ادبیات خاص دنبال کنند 

 .می شود و هیچ اراده ای نمی تواند مانع از این باشد که شما در آینده مدیران این جامعه هستید

 



 ۱۴:۳۹ساعت:  -۱۷/۰۷/۹۶-۸۲۶۹۰۲۳۶کدخبر:      

 

 نفر به اعضای هیات علمی اضافه می شود 500هزار و  2یک مسئول وزارت علوم: سالیانه تا 

تا  2ز جذب اعضای هیات علمی وزارت علوم ، تحقیقات و فناوری گفت: سالیانه بین رئیس مرک -ایرنا  -اهواز 

 .نفر به تعداد اعضای هیات علمی دانشگاه های کشور اضافه می شود 500هزار و  2

به گزارش ایرنا حجت الاسلام و المسلمین دکتر محمد رضا رضوان طلب دوشنبه در سرسرای اداری دانشگاه 

در جمع خبرنگاران اظهار کرد: هر ساله فراخوان جذب اعضای هیات علمی در شهریور و  شهید چمران اهواز

 .برگزار شد 96بهمن اعلام می شود و شانزدهمین فراخوان در شهریور 

 

وی افزود: زمان اصلی و تمدید آن روز جمعه گذشته پایان یافت اما به دلیل تقاضا، روز پنجشنبه جاری به 

 .ندهای نهایی تعیین شده استعنوان روز انجام فرآی

 

هزار نفر ثبت نام می کنند که در  12تا  10حجت الاسلام رضوان طلب ادامه داد: در هر فراخوان حداقل بین 

درصد در مراحل کارگروه ها و مصاحبه ها به عنوان عضو هیات علمی  50درصد ریزش، و  50غربالگری اولیه 

 .پذیرفته می شوند

 

هر فراخوان به عنوان افرادی که عضو هیات علمی جدید می شوند در تمام دانشگاه وی بیان کرد: خروجی 

 .نفر است 200های کشور بین یک هزار تا هزار و 

 

هزار عضو هیات علمی در دانشگاه های کشور فعال هستند که شامل اعضای هیات  80وی گفت: هم اکنون 

 .علمی آزاد و سایر دانشگاه های دولتی هستند

 است 13انشگاه شهید چمران اهواز از نظر جذب اعضای هیات علمی رتبه د 

حجت الاسلام رضوان طلب اظهار کرد: رتبه دانشگاه شهید چمران اهواز از نظر جذب اعضای هیات علمی بین 

 .است 13دانشگاه های کشور 

رسال شده که پرونده از دانشگاه چمران برای مرکز جذب ا 341وی گفت: در طول چهار سال دولت یازدهم 

مورد از دستور کار خارج شده  2مورد در مرکز تایید شده، پنج مورد تایید نشده و در اولویت قرار نگرفته،  323

 .مورد در دست رسیدگی است 9مورد دعوت به مصاحبه شده و  2و 

ز به مرکز پرونده از دانشگاه شهید چمران اهوا 165تا یکم مهر امسال،  92وی اضافه کرد: از یکم شهریور 

 .مورد تایید شد 156جذب اعضای هیات علمی برای بررسی ارجاع شده که 



 

حجت الاسلام رضوان طلب گفت: پنج پرونده نیز در اولویت قرار نگرفت، یک پرونده از دستور کار خارج شد، 

 .پرونده در دست رسیدگی است 2یک نفر دعوت به مصاحبه و 

 

درصد پرونده  99ارت علوم ، تحقیقات و فناوری ادامه داد: بیش از رئیس مرکز جذب اعضای هیات علمی وز

 .هایی که در دانشگاه ها تائید می شوند در مرکز جذب نیز مورد تائید قرار می گیرند

 

مورد تایید و  42پرونده بورس از شهید چمران به مرکز ارجاع شده که  43وی اظهار کرد: در این چهار ساله 

 .شدیکی دعوت به مصاحبه 

 

نفر به عنوان طرح سربازی هیات علمی، به مرکز ارسال  18حجت الاسلام رضوان طلب اضافه کرد: پرونده 

 .شده که همگی تائید شدند

 

مورد تایید  54پرونده نیز برای تبدیل وضعیت از پیمانی به رسمی آزمایشی ارجاع شده که  57وی ادامه داد: 

چنین پنج پرونده برای تبدیل وضعیت پیمانی به رسمی قطعی به شد و سه پرونده در دست بررسی است و هم

 .ما ارجاع شد که سه مورد تایید و یکی از دستور کار خارج و یکی در دست بررسی است

 

پرونده نیز از رسمی آزمایشی به رسمی قطعی برای ما ارسال شد و همگی مورد تایید قرار  48وی گفت: 

 .گرفت

ن کرد: پنج پرونده برای تایید معافیت کبر سن )یعنی معافیت و مقررات داخلی حجت الاسلام رضوان طلب بیا

پرونده تائید و سه مورد  2دریافت کرده که از این موارد  (برای افرادی که سن آنها با موازین همخوانی ندارد

 .جاری است

 

برای جذب اعضای  :رئیس مرکز جذب اعضای هیات علمی وزارت علوم ، تحقیقات و فناوری خاطرنشان کرد

 .هیات علمی دانشگاه ها، نگاه تاریکخانه ای و سفارشی نداریم

 

 

 تفکیک تبدیل وضعیت اعضای هیات علمی و ارتقای علمی **

 

وی در ادامه اظهار کرد: پیش از این تبدیل وضعیت اعضای هیات علمی به ارتقای رتبه علمی با هم گره خورده 

به هیات عالی جذب شورای عالی انقلاب فرهنگی ارسال و تایید شد تفکیک بود که به تازگی با پیشنهادی که 

 .بین تبدیل وضعیت استخدامی و ارتقای رتبه علمی صورت گرفت

 

حجت الاسلام رضوان طلب در خصوص نقل و انتقالات ادامه داد: کار نقل و انتقال از وظایف ما نیست و وظیفه 

 .هیات اجرایی جذب دانشگاه مربوطه است



 

وی بیان کرد: به تازگی مصوبه ای در هیات عالی جذب به تصویب رسید که نقل و انتقالات به تایید هیات 

 .مرکزی جذب وزارت علوم نیز برسد که یک باره یک مجموعه خالی از نیروهای کارآمد نشود

ر تایید می وی گفت: پرونده های اعضای هیات علمی در مناطق محروم و کم برخوردار با سهولت و روان ت

  .شود

 

حجت الاسلام رضوان طلب همچنین در آئین آغاز سال تحصیلی دانشجویان تازه وارد دانشگاه شهید چمران 

اهواز در دانشکده علوم اظهار کرد: در مسیر پیشرفت کشور، اگر دانشجویان از راه ارایه پیشنهاد سازنده و 

 .پیگیری سالم پیش بروند همه مشکلات حل می شود

 

ادامه داد: اگر دانشجویان روحیه نقادی بین خود را با رعایت ادبیات خاص دنبال کنند مشکلات کشور حل وی 

 .می شود و هیچ اراده ای نمی تواند مانع از این باشد که شما در آینده مدیران این جامعه هستید

 

های مهم قدرت نرم در این  معاون سیاسی، اجتماعی استاندار خوزستان نیز در این آیین اظهار کرد: از شاخص

زمانه علم و دانش است و موضوع مورد تاکید رهبر معظم انقلاب اسلامی به مسئولان مربوطه بر تولید و 

 .سرعت علم و دانش است

 

علی حسین حسین زاده گفت: مهمترین خاستگاه علم و دانش دانشگاه است و رسالت سنگینی بر دوش 

 .دانشگاهیان قرار داده است

 

دامه داد: برای حل مشکلات چاره ای جز اتکا به دانشگاه و علم و دانش نداریم و برخی شاخص ها نشان وی ا

 .می دهد در برخی دوره ها با نگاه علمی و کارشناسی، مسائل را دنبال نکرده ایم

 

به رشد  حسین زاده اظهار کرد: در دولت تدبیر و امید با رویکرد علمی و کارشناسی رشد منفی اقتصاد ایران

 .مثبت تبدیل شد

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 -۱۸:۴۶ - ۱۳۹۶مهر  ۱۷ :تاریخ انتشار -۶۲۷۴۰۲۴ :کد خبر

 

 طلب مطرح کرد: رضوان

 گاه استراتژی اعتدالی وزارت علوم برای جذب اساتید دانش

رئیس مرکز جذب اعضای هیأت علمی وزارت علوم، تحقیقات و فناوری گفت: استراتژی ما جذب استاد مبتنی بر 

 نگاه اعتدالی و تاکید بر ویژگی های علمی متقاضیان است. 

حجت الاسلام و   ؛گروه علمی پزشکی باشگاه خبرنگاران جوان حوزه دانشگاهی به گزارش 

طلب روز دوشنبه در آیین آغاز سال تحصیلی جدید دانشگاه شهید چمران اهواز  محمدرضا رضوان  المسلمین

ها است و وزارت علوم وارد محتوای  اظهار داشت: بخش عمده فرآیند جذب اعضای هیات علمی در دانشگاه

دهد و به طور معمول کمتر از یک  ها را مورد توجه قرار می ررسی صلاحیت نمی شود بلکه صحت کار دانشگاهب

 شوند. شوند، رد می درصد از صلاحیتهایی که بررسی می

رئیس مرکز جذب اعضای هیأت علمی وزارت علوم با اشاره به آمار جذب هیأت علمی دانشگاه شهید چمران 

پرونده برای عضویت پیمانی  165: در طول این مدت 96تا اول مهرماه  92رماه سال اهواز از ابتدای شهریو

 پرونده تأیید شده و تعدادی نیز در حال بررسی است. 156ارسال شده که از این تعداد 

ها تأیید  پرونده نیز برای تبدیل وضعیت از رسمی آزمایشی به رسمی قطعی ارجاع داده که همه آن 48وی افزود: 

 323پرونده از دانشگاه شهید چمران ارسال که  341و به طور کلی در طول چهار سال دولت یازدهم،  شدند

 مورد از این تعداد از سوی مرکز جذب وزارت علوم تایید شده است.

رییس مرکز جذب اعضای هیات علمی وزارت علوم با اشاره به نحوه اعتراض اعضای هیأت علمی به نتیجه 

تصریح کرد: برای رسیدگی به اعتراضات توسط فرد معترض شش مرحله در نظر گرفته شده ها،  بررسی پرونده

است و فرد از ابتدای اعلام نتیجه توسط هیات اجرایی می تواند اعتراض خودرا مطرح و در دانشگاه، هیات 

 مرکزی جذب وزارت علوم و هیات عالی جذب اعتراض خود را دنبال کند.

از سخنان خود اظهار داشت: سالانه دو فراخوان در بهمن ماه و شهریورماه اعلام رضوان طلب در بخش دیگری 

 کنیم که شانزدهین فراخوان، شهریور امسال برگزار شد. می

نام می  هزار نفر ثبت 12تا  10طلب ادامه داد: در هر فراخوان جذب اعضای هیات علمی به طور میانگین  رضوان 

نفر به اعضای هیأت علمی در کل کشور  2500ور کلی در سال بین دو هزار تا کنند و پس از مراحل مختلف، به ط

های کشور در حال فعالیت  هزار عضو هیأت علمی در تمام دانشگاه 80شوند و هم اکنون نزدیک به  اضافه می

 هستند.

هم عنوان های کشور سیزد وی، رتبه دانشگاه شهید چمران را از لحاظ جذب هیأت علمی در بین تمام دانشگاه

هایی قبل از  هایی مانند فردوسی، زنجان، تبریز، سیستان و بلوچستان، تهران و ارومیه، رتبه کرد و گفت: دانشگاه

 دانشگاه شهید چمران را دارا هستند.

http://www.yjc.ir/fa/news/6274024/استراتژی-اعتدالی-وزارت-علوم-برای-جذب-اساتید-دانشگاه
http://www.yjc.ir/fa/sicence/168
http://www.yjc.ir/fa/sicence


رییس مرکز جذب اعضای هیأت علمی وزارت علوم ادامه داد: دانشگاه شهید چمران از نظر ما دانشگاهی است 

دهد و هماهنگی خوبی میان  اعضای هیأت علمی را در بستری بسیار روان و آسان انجام میکه کارهای جذب 

 کارگزاران جذب در این دانشگاه داریم که موجب رضایت است.

رضوان طلب در بخش دیگری از سخنان خود خطاب به دانشجویان تاکید کرد: دانشجویان باید در مسیر رفع 

 گذار باشند.ها و مشکلات جامعه تاثیر گرفتاری

طلب ادامه داد: اگر در مقابل مشکلات، با ارایه پیشنهاد سازنده و پیگیری سالم پیش برویم، همه  رضوان

مشکلات حل خواهد شد که این کار نیاز به صبوری و پافشاری دارد. ما این خصوصیت نقاد بودن را در 

 بینیم و این ویژگی خوبی است. دانشجویان به طور برجسته می

هدف من برای حضور در این دانشگاه، ابلاغ سلام سرپرست وزارت علوم، تحقیقات و "ا بیان اینکه وی ب

خاطرنشان کرد: تاکید ویژه مسوولان وزارت علوم  "فناوری به دانشجویان دانشگاه شهید چمران اهواز است

خوابگاه های دانشگاهی  نیز این بود که من از سوی شورای معاونان از دانشجویانی که در اوج مشکل گرما در

این استان، مشکلاتی را متحمل شدند، عذرخواهی کنم. این امر بلافاصله در شورای معاونان وزارت مطرح و 

ربط مامور رسیدگی شدند و امیدوارم شاهد چنین قصوراتی در انجام تکالیف خود نسبت به شما  مسوولان ذی

 دانشجویان نباشیم.

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  ۳۴۵۶۶کد خبر :  ۱۸:۱۳ | ۱۳۹۶مهر  ۱۷

 :رییس مرکز جذب هیات علمی وزارت علوم

 استراتژی ما جذب استاد مبتنی بر نگاه اعتدالی و تاکید بر ویژگی های علمی متقاضیان است

پرونده عضویت و  323رئیس مرکز جذب اعضای هیأت علمی وزارت علوم، تحقیقات و فناوری با اشاره به تأیید 

هیأت علمی دانشگاه شهید چمران اهواز در وزارت علوم تصریح کرد: استراتژی کلی  تبدیل وضعیت اعضای

مرکز جذب در دوره تبدیل وضعیت اعضای هیات علمی و پذیرش افراد جدید، مبتنی بر یک نگاه اعتدالی به 

یت کرامت مقوله گزینش و تاکید بر ویژگی های علمی فرد متقاضی است و از این رو، کارها به سهولت و با رعا

  .نفعان دنبال می شود ذی 

 

طلب روز  به گزارش اداره کل روابط عمومی وزارت علوم، حجت الاسلام و المسلمین دکتر محمدرضا رضوان

دوشنبه در آیین آغاز سال تحصیلی جدید دانشگاه شهید چمران اهواز اظهار داشت: بخش عمده فرآیند جذب 

وزارت علوم وارد محتوای بررسی صلاحیت نمی شود بلکه صحت کار ها است و  اعضای هیات علمی در دانشگاه

شوند، رد  دهد و به طور معمول کمتر از یک درصد از صلاحیتهایی که بررسی می ها را مورد توجه قرار می دانشگاه

 شوند. می

ان رئیس مرکز جذب اعضای هیأت علمی وزارت علوم با اشاره به آمار جذب هیأت علمی دانشگاه شهید چمر

پرونده برای عضویت پیمانی  165: در طول این مدت 96تا اول مهرماه  92اهواز از ابتدای شهریورماه سال 

 پرونده تأیید شده و تعدادی نیز در حال بررسی است. 156ارسال شده که از این تعداد 

ها تأیید  که همه آن پرونده نیز برای تبدیل وضعیت از رسمی آزمایشی به رسمی قطعی ارجاع داده 48وی افزود: 

 323پرونده از دانشگاه شهید چمران ارسال که  341شدند و به طور کلی در طول چهار سال دولت یازدهم، 

 مورد از این تعداد از سوی مرکز جذب وزارت علوم تایید شده است.

نتیجه  رییس مرکز جذب اعضای هیات علمی وزارت علوم با اشاره به نحوه اعتراض اعضای هیأت علمی به

ها، تصریح کرد: برای رسیدگی به اعتراضات توسط فرد معترض شش مرحله در نظر گرفته شده  بررسی پرونده

است و فرد از ابتدای اعلام نتیجه توسط هیات اجرایی می تواند اعتراض خودرا مطرح و در دانشگاه، هیات 

 مرکزی جذب وزارت علوم و هیات عالی جذب اعتراض خود را دنبال کند.

دکتر رضوان طلب در بخش دیگری از سخنان خود اظهار داشت: سالانه دو فراخوان در بهمن ماه و شهریورماه 

 کنیم که شانزدهین فراخوان، شهریور امسال برگزار شد. اعلام می

نام  هزار نفر ثبت 12تا  10طلب ادامه داد: در هر فراخوان جذب اعضای هیات علمی به طور میانگین  دکتر رضوان

نفر به اعضای هیأت علمی در کل  2500می کنند و پس از مراحل مختلف، به طور کلی در سال بین دو هزار تا 

های کشور در حال  هزار عضو هیأت علمی در تمام دانشگاه 80شوند و هم اکنون نزدیک به  کشور اضافه می

 فعالیت هستند.



های کشور سیزدهم عنوان  در بین تمام دانشگاه وی، رتبه دانشگاه شهید چمران را از لحاظ جذب هیأت علمی

هایی قبل از  هایی مانند فردوسی، زنجان، تبریز، سیستان و بلوچستان، تهران و ارومیه، رتبه کرد و گفت: دانشگاه

 دانشگاه شهید چمران را دارا هستند.

ظر ما دانشگاهی است رییس مرکز جذب اعضای هیأت علمی وزارت علوم ادامه داد: دانشگاه شهید چمران از ن

دهد و هماهنگی خوبی میان  که کارهای جذب اعضای هیأت علمی را در بستری بسیار روان و آسان انجام می

 کارگزاران جذب در این دانشگاه داریم که موجب رضایت است.

ع رضوان طلب در بخش دیگری از سخنان خود خطاب به دانشجویان تاکید کرد: دانشجویان باید در مسیر رف

 ها و مشکلات جامعه تاثیرگذار باشند. گرفتاری

طلب ادامه داد: اگر در مقابل مشکلات، با ارایه پیشنهاد سازنده و پیگیری سالم پیش برویم، همه  دکتر رضوان

مشکلات حل خواهد شد که این کار نیاز به صبوری و پافشاری دارد. ما این خصوصیت نقاد بودن را در 

 بینیم و این ویژگی خوبی است. ته میدانشجویان به طور برجس

هدف من برای حضور در این دانشگاه، ابلاغ سلام سرپرست وزارت علوم، تحقیقات و "وی با بیان اینکه 

خاطرنشان کرد: تاکید ویژه مسوولان وزارت علوم  "فناوری به دانشجویان دانشگاه شهید چمران اهواز است

ن از دانشجویانی که در اوج مشکل گرما در خوابگاه های دانشگاهی نیز این بود که من از سوی شورای معاونا

این استان، مشکلاتی را متحمل شدند، عذرخواهی کنم. این امر بلافاصله در شورای معاونان وزارت مطرح و 

ربط مامور رسیدگی شدند و امیدوارم شاهد چنین قصوراتی در انجام تکالیف خود نسبت به شما  مسوولان ذی

 ان نباشیم.دانشجوی

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  ۱۹:۱۲ - ۱۳۹۶مهر  ۱۷ :تاریخ انتشار - ۵۰۵۹۴۴ :کد خبر

 

 :عضو هیات علمی دانشگاه شهید چمران اهواز

  کارگیری زنان در مناصب مدیریتی خوزستان بیشتر از دیگر نقاط بوده است عدم به

عضو هیات علمی دانشگاه شهید چمران اهواز با انتقاد از عدم استفاده از زنان توانمند خوزستانی در مناصب و 

ودن ب ها به بهانه عشایری  های مدیریتی سطح استان گفت: عدم به کارگیری زنان در مناصب و پست پست

  . خوزستان، مکانیزم منفی دفاعی استاندار است
 

گیری از ظرفیت زنان توانمند در  زاده، در خصوص بهره منطقه خوزستان، الهه موالی _به گزارش ایسنا 

های زیادی  های اجرایی و سازمانی در سطح استان، اظهار کرد: در این زمینه صحبت ها و منافع و پست مدیریت

ها هیچ تأثیر و کارکرد مثبتی در افکار آقایان  در استان شده است اما متأسفانه این صحبتاز سوی فعالان زن 

 .مدیر در خوزستان نداشته است

 

وی ادامه داد: در انتخابات ریاست جمهوری سال جاری، رییس جمهور در مرحله اول وعده انتصاب وزیر زن را 

های  ییس جمهور قول استفاده از زنان در معاونتداد که محقق نشد. در روز تحلیف و معرفی وزرا نیز ر

  .ها را داد که متاسفانه به این قول هم عمل نشد وزارتخانه

 

عضو هیات علمی دانشگاه شهید چمران اهواز افزود: در همان دوران این مساله را مطرح کردم که این کوتاهی 

ها نیز تاثیرگذار خواهد بود. متاسفانه  تانآقای روحانی در خصوص عدم به کارگیری از ظرفیت زنان در سطح اس

  .بینیم که این تاثیر منفی در استان خوزستان از هر جای دیگری بیشتر بوده است اکنون می

 

های مدیریتی  زاده عنوان کرد: با وجود تأکیدات بسیار زیاد، هیچ اتفاقی را در انتخاب زنان توانا در بخش موالی

ای عشایری است و این دلیل عدم به کارگیری  شود که خوزستان منطقه ته میشاهد نیستیم. بعضا گف  استان

های  زنان در مناصب مدیریتی سطح استان است. ولی معتقدم عدم به کارگیری زنان در مناصب و پست

  .مکانیزم دفاعی استاندار در این زمینه است  مدیریتی

 

شود که در خوزستان تجربه به کارگیری  نفی محسوب میوی ادامه داد: این مساله به این علت مکانیزم دفاعی م

زنان نظیر فرماندار فعلی کارون که زن است و همچنین سابقه من در مدیریت شهرداری و بخشداری و ... را 

ایم که این تجارب حاکی از آن است که مردان عشایر در استان خوزستان به خوبی از به کارگیری زنان در  داشته

  .کنند ها دفاع و حمایت کرده و همراهی می یتها و مدیر پست

 

این بهانه که خوزستان منطقه  :این فعال حوزه زنان با اشاره به انتخاب یک زن به عنوان شهردار گتوند افزود

های مدیریتی استفاده کرد، یک مکانیزم منفی دفاعی  توان از زنان در پست عشایری است و به این علت نمی

  .است

 

 

 

 
 

http://www.tabnakkhozestan.ir/fa/news/505944/عدم-به-کارگیری-زنان-در-مناصب-مدیریتی-خوزستان-بیشتر-از-دیگر-نقاط-بوده-است
http://khouzestan.isna.ir/default.aspx?NSID=5&SSLID=46&NFID=171109


زاده ادامه داد: چه در گذشته و چه در حال نشان داده شده است که مردان در خوزستان از به کارگیری  موالی

ها زنان  خوشبختانه در سراسر خوزستان در تمامی حوزه .کنند های مدیریتی کاملاً حمایت می زنان در پست

های مدیریتی و مناصب  پست توانمند، سختکوش، مدیر و مدبری وجود دارد و عدم به کارگیری زنان در این

  .لطفی در حق زنان است واقعا اجحاف و کم

 

های زنان تبدیل به انتصاب  وی افزود: امیدوارم روزی در خوزستان این نگاه قومیتی و نگاه جنسیتی به توانمندی 

ان سالاری انجام شود. زن مدیران فارغ از بحث جنسیت و قومیت شده و انتصاب مدیران بر اساس شایسته

بسیار توانمندی در سطح استان خوزستان داریم که حتی دارای سوابق خوب اجرایی هستند و این زنان 

  .های میانی ایفای نقش کنند های مدیریتی کلان استان و هم در پست توانند هم در پست می

 

یری از ظرفیت زنان گ ای در کشور ما با بهره عضو هیات علمی دانشگاه شهید چمران اهواز تصریح کرد: در دوره

ها و مناصب، زنان ایرانی الگوی زنان جهام اسلام بودند اما امروز این زنان جهان اسلام هستند که در  در پست

شوند. امیدوارم مدیران مرد ایرانی در این زمینه از مردان جهان  ها به کار گرفته می کشورهای خود در مدیریت

 .اسلام الگو بگیرند

 بر فوق درخبرگزاری هنا منعکس شده است. لازم به ذکر است خ
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 ۱۵:۱۸ساعت  ۱۳۹۶مهر  ۱۷ : بازدید انتشار ۷ ۵۶۴۲۱۷کد خبر 

 شود های خوزستان از طریق دانشگاه بالفعل می ظرفیت

های خوزستان  معاون سیاسی اجتماعی استاندار خوزستان با بیان اینکه برخی معتقدند توسعه ایران از دروازه

ها را  توان از طریق دانشگاه آن ها و امکانات متنوعی وجود دارد که می گذرد، گفت: در خوزستان ظرفیت می

 .بالفعل کرد

 

که  97 -96زاده در آیین آغاز سال تحصیلی  حسین حسین به گزارش پایگاه خبری هنا به نقل از ایسنا، علی

چمران اهواز برگزار شد، اظهار کرد: بخش مهمی از اخباری که مهرماه در دانشگاه شهید 17امروز دوشنبه، 

رغم  های منطقه و مشکلات کشورهای اسلامی و خاورمیانه است که علی شنویم، مربوط به چالش روزانه می

 .چنین وضعیت حساسی در منطقه، ایران اسلامی در شرایط ممتاز و امنی قرار دارد

ن این مرز و بوم و اقتدار نظام مرهون قدرت نرم آن است که از وی افزود: این شرایط مرهون خون شهیدا

 .شود های مهم آن علم و دانش است که به طور مرتب توسط مقام معظم رهبری تأکید می شاخص

معاون سیاسی اجتماعی استاندار خوزستان مهمترین خواستگاه علم و دانش را دانشگاه خواند و گفت: این 

بر دوش دانشگاهیان قرار داده است که حفظ و ارتقای آن بستگی به تلاش  خواستگاه رسالت سنگینی را

 .دانشگاه دارد

هایی  رغم تمام موفقیت هایی دارد، عنوان کرد: علی زاده با بیان اینکه دانشگاه از جوانب دیگر نیز رسالت حسین

ز اتکا به دانشگاه و علم و ای ج ها چاره ایم، مشکلات اکنون کم نیستند و برای رفع آن که تاکنون کسب کرده

 .ها نخواهیم داشت دانش در برنامه

ایم و  هایی با نگاه علمی و کارشناسی، مسایل را دنبال نکرده دهد در دوره ها نشان می وی افزود: برخی شاخص

شد در دوره اول دولت تدبیر و امید بود که با یک نگاه و رویکرد کارشناسی توانستیم رشد منفی اقتصاد را به ر

 .مثبت برگردانیم؛ برای رفع این مشکلات باید به جامعه دانشگاهی توجه کنیم

های امید فراوانی در ایران اسلامی وجود دارد،  معاون سیاسی اجتماعی استاندار خوزستان با بیان اینکه بارقه

ها و  را که ظرفیتگذرد، چ های خوزستان می کرد: بسیاری از افراد معتقدند توسعه ایران از دروازه خاطرنشان

 .ها را بالفعل کرد توان از طریق دانشگاه آن امکانات متنوعی در این استان وجود دارد که می

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 ۱۷:۵۸ساعت  ۱۳۹۶مهر  ۱۷ : بازدید انتشار ۲ ۵۶۴۵۶۶کد خبر 

  :رئیس دانشگاه شهید چمران اهواز

 شدمشکلات مجتمع خوابگاهی حضرت معصومه)ع( دختران برطرف 

دختران برطرف شد  (رئیس دانشگاه شهید چمران اهواز گفت: مشکلات مجتمع خوابگاهی حضرت معصومه)ع

 .های آن نیز بازسازی صورت گرفت و در برخی از قسمت

 

به گزارش پایگاه خبری هنا به نقل از خبرگزاری تسنیم از اهواز، آیین آغاز سال تحصیلی جدید دانشگاه شهید 

با حضور جمع زیادی از دانشجویان، اساتید و مسئولان این دانشگاه در سالن اجتماعات  چمران اهواز امروز

 شهید مطهری دانشکده علوم برگزار شد.

الاسلام والمسلمین سید محسن شفیعی، مسئول دفاتر نهاد نمایندگی مقام معظم  در این برنامه که حجت

طلب، رئیس مرکز جذب  سلام محمدرضا رضوانالا های خوزستان نیز حضور داشت، حجت رهبری در دانشگاه

 اعضای هیات علمی وزارت علوم، تحقیقات و فناوری نیز به نمایندگی از این وزارتخانه شرکت کرد.

 ضرورت تغییر در دانشگاه

عبدالله پارسا، معاون آموزشی و تحصیلات تکمیلی دانشگاه شهید چمران اهواز در این برنامه با تبریک فرا 

کند زیرا کارکرد  تحصیلی جدید اظهار داشت: آموزش عالی در جامعه و فرهنگ خوب عمل میرسیدن سال 

های  گیری و صدور مدرک نیست، بلکه انتظار داریم دانشگاه دانشجویان را با گفتمان تعلیم و تربیت، آزمون

 جدید و نحوه کارکرد دانش در جامعه آشنا کند.

ها بیان کرد: آموزش عالی موجب پیشرفت فرهنگ  انشجو در دانشگاهوی در ادامه با اشاره به تاثیر تربیت د

 شود. وگو، مدارا و غنای فرهنگی در جامعه می گفت

  معاون آموزشی و تحصیلات تکمیلی دانشگاه شهید چمران اهواز تصریح کرد: برای توسعه پایدار یک جامعه،

 آموزش عالی، به طور خاص ضرورت دارد.های  توسعه متوازن و پایدار نظام دانایی به طور عام و نظام

وی در ادامه سخنان خود تاکید کرد: دانشگاه باید تغییر کند و این تغییر را باید به تنهایی انجام دهد حتی اگر 

 کسی نیز از او حمایت و پشتیبانی نکند.

 به قول خود وفا کردم

تهران حضور داشت و نتوانست در  غلامحسین خواجه، رئیس دانشگاه شهید چمران اهواز که در سفر کاری

آیین آغاز سال تحصیلی حضور یابد در یک پیام ضبط شده گفت: مشکلات مجتمع خوابگاهی حضرت 

 های آن نیز بازسازی صورت گرفت. معصومه)ع( دختران برطرف شد و برخی از قسمت

ت و آشپزخانه برای های بهداش های این مجتمع خوابگاهی مانند سرویس وی بیان کرد: در برخی از قسمت

 رفاه حال دانشجویان عزیز تعمیرات اساسی انجام شد.

رئیس دانشگاه شهید چمران اهواز تاکید کرد: برای رفع مشکلات مجتمع خوابگاهی حضرت معصومه)ع( 

 دختران به قول خود وفا کردم زیرا اقداماتی بیش از آنچه قول داده بودم انجام شد.

 

 

 



در یک پیام ویدوئی اظهار  ن فرهنگی و اجتماعی دانشگاه شهید چمران اهواز نیز عبدالرحیم هوشمند، معاو

گیرد و دیگری بهار علم  بهار داریم یکی بهار طبیعت است که در فروردین ما صورت می 2داشت: ما در ایران 

 آموزی است که در اول مهر قرار دارد.

 دانشجویان مدیران آینده این مرز و بوم هستند

های بهار جنش و جوش مردم است که ما در ماه مهر نیز این جنب و جوش را در  یکی از نشانهوی گفت: 

 جامعه و اقشار مختلف اجتماع شاهد هستیم.

معاون فرهنگی و اجتماعی دانشگاه شهید چمران اهواز تصریح کرد: امیدوارم کسانی که سال نخست 

 ت پشت سر بگذارند.اند این سال را با موفقی دانشجویی خود را آغاز کرده

طلب رئیس مرکز جذب اعضای هیئت علمی وزارت علوم، تحقیقات و فناوری  الاسلام محمدرضا رضوان حجت

نیز در این برنامه با تبریک سال تحصیلی جدید گفت: دانشجویان امروز، مدیران آینده کشور ایران هستند، از 

های مدیریتی قرار گرفتند که با این  روی کرسی های مختلفی ابتدای پیروزی انقلاب اسلامی تا کنون نسل

 توصیف شما نیز جزو مدیران آینده این مرز و بوم هستید.

بینند باید تلاش کنند تا در درس خواندن  وی در ادامه تصریح کرد: دانشجویان اگر مشکلاتی را در جامعه می

 بردند. شوند که پیش از این، از رنج میموفق شوند و خود را به یک کرسی مدیریتی برسانند تا مانع کارهایی 

 

 لازم به ذکر است خبر فوق در خبر گزاری تسنیم منعکس شده است.
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 :رئیس مرکز جذب هیات علمی وزارت علوم، تحقیقات و فناوری

 دانشگاه شهید چمران در جذب هیئت علمی 13مران آسان است/رتبه چ  سامانه جذب هیات علمی دانشگاه
 

رئیس مرکز جذب هیات علمی وزارت علوم، تحقیقات و فناوری با بیان اینکه دانشگاه شهید چمران اهواز ازنظر 

ای روان، آسان و مطمئن دارد، گفت: رتبه  هایی است که سامانه سامانه جذب هیات علمی یکی از دانشگاه

 .است 13شهید چمران در جذب هیات علمی رقم  دانشگاه

 

امروز در نشست خبری با اصحاب  به گزارش خبرگزاری فارس خوزستان از اهواز، محمدرضا رضوان طلب

شورای معاونین وزارت علوم و   حوزه ریاست دانشگاه شهید چمران اهواز برگزار شد، اظهار کرد:  رسانه که در

تباط با مسائل آموزش عالی کشور و اطلاع رسانی، معاونان خود را برای شرکت تحقیقات و فناوری امسال در ار

های کشور و مراسم افتتاحیه فرستاد تا این مراسم با حضور  های جدید الورود دانشگاه در مراسم آیین

 .نمایندگانی از وزارت علوم و تحقیقات و فناوری برگزار شود

تیم کارشناسی از سوی جذب هیات علمی دانشگاه به دانشگاه شهید وی با بیان اینکه قبل از حضور بنده یک  

شهید چمران اهواز را برای رفع اشکالات   چمران برای بازدید حضور داشت، افزود: این تیم نیاز های دانشگاه

 .افزایی شناسایی و بررسی کند سامانه جذب هیات علمی دانشگاه و هم

حقیقات و فناوری با اشاره به اینکه یک فرد برای جذب به هیات مرکز جذب هیات علمی وزارت علوم، ت رئیس

تواند اقدام کند، گفت: سیستم جذب هیات علمی یک کار سیستماتیک  علمی دانشگاه فقط از سامانه جذب می

و سفارش شخصی جذب هیات علمی نمی شوند و ما   دهد، به این صورت که افراد از طریق توصیه را انجام می

 .ال صلاحیت علمی افراد هستیمتنها به دنب

 پرونده برای عضویت پیمانی 165 ارسال*

تا روز اول مهرماه  92سال گذشته از تاریخ اول شهریورماه سال  4وی بیان کرد: دانشگاه شهید چمران در 

پرونده  156پرونده برای عضویت پیمانی به مرکز جذب هیات علمی ارسال کرده است و  165سال جاری، 

پرونده از دستور خارج شد و یک نفر هم برای مصاحبه  1پرونده در اولویت قرار نگرفتند و همچنین  5تایید و 

 .دعوت شد

 4های نموداری مرکز جذب هیات علمی دانشگاه، تصریح کرد: تاکنون در این  طلب با اشاره به آمار رضوان

 .نفر مورد قبول واقع شدند 18پرونده به عنوان طرح سربازی به مرکز جذب ارسال شده و هر  17سال، 

 

 

 



پرونده برای تبدیل 57تاکنون :را اینگونه تشریح کرد  ها در جذب پیمانی و رسمی وی وضعیت پرونده

پرونده در دست بررسی قرار  3پرونده تایید و  54از پیمانی به رسمی به مرکز ارجاع داده شد و   وضعیت

 .دارند

 5نده برای تبدیل از پیمانی به رسمی قطعی اعلام شدند که این پرو 5طلب ادامه داد: به طور کلی  روضوان

از  پرونده از آنها تایید و یکی  3پرونده مختص به ایثارگران بوده است که از دو مرحله قبل معاف هستند و 

پرونده نیز از رسمی آزمایشی به رسمی قطعی درخواست داشتند که هر  48دستور خارج شده است وهمچنین 

 .ه مورد قبول و تایید قرار گرفتپروند 48

پرونده معافیت کبر سن  5وی در خصوص معافیت کبر سن عنوان کرد: تاکنون از دانشگاه شهید چمران اهواز 

 .مورد تایید شده است2مورد  5به مرکز ارسال شد که از این 

هید چمران در رئیس مرکز جذب هیات علمی وزارت علوم، تحقیقات و فناوری گفت: در مجموع دانشگاه ش

مورد در اولویت قرار  5مورد آن در مرکز تایید شده و  323پرونده به مرکز ارسال کرده که  341سال،  4طول 

 .مورد در دست رسیدگی هستند 9مورد دعوت به مصاحبه و  2نگرفتند و 

تواند  ود دانشگاه میگیرد، گفت: خ وی با بیان اینکه موضوع نقل و انتقالات اساتید با خود دانشگاه ها صورت می

توانند کارهای زیادی انجام دهند به عنوان مثال می  برای تشویق اساتید برای تدریس در محل خدمت می

های سازمانی هیات علمی دانشگاه را مهیا کنند و کارهایی از این قبیل که در نگهداری و تشویق  توانند خانه

 .کند اساتید کمک می

هایی است که  هید چمران اهواز ازنظر سامانه جذب هیات علمی یکی از دانشگاهرضوان طلب افزود: دانشگاه ش

ها از  ای روان، آسان و مطمئن دارد همچنین با توجه به مقایسه آمارهای جذب هیات علمی دانشگاه سامانه

 .است  13سوی مرکز رتبه دانشگاه شهید چمران در جذب هیات علمی رقم 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 ۱۶:۲۵ - ۱۳۹۶مهر  ۱۷ :تاریخ انتشار -۱۸۶۰۸۳ :کد خبر

 دانشجویان در راه رفع مشکلات جامعه تاثیرگذار باشند 

 
تحقیقات و فناوری با بیان اینکه دانشجویان باید در مسیر  رییس مرکز جذب اعضای هیات علمی وزارت علوم،

بینند  ها و مشکلات جامعه تاثیرگذار باشند، گفت: اگر دانشجویان امروز مشکلاتی را در جامعه می رفع گرفتاری

ها را رنج  باید سعی کنند خود را به یک کرسی مدیریتی برسانند تا مانع کارهایی شوند که پیش از این، آن

 داد. می

طلب در دانشگاه شهید چمران اهواز، با بیان این مطلب اظهار کرد: وظیفه من برای حضور در  محمدرضا رضوان 

اینجا ابلاغ سلام سرپرست وزارت علوم، تحقیقات و فناوری به دانشجویان است. تاکید ویژه مسئولان وزارت 

ر جریان مشکل گرما در خوابگاه مشکلاتی را نیز این بود که من از سوی شورای معاونان از دانشجویانی که د

ربط مامور  متحمل شدند، عذرخواهی کنم. این امر بلافاصله در شورای معاونان وزارت مطرح و مسئولان ذی

 د نسبت به شما دانشجویان نباشیم.رسیدگی شدند و امیدوارم شاهد چنین قصوراتی در انجام تکالیف خو

کنند. من به  م که ببینیم دانشجویان، افتخاری را برای رهبران دینی ذخیره میوی افزود: ما راضی و مفتخر هستی

آمد  های دانشگاهی از کشورهای مختلف در ارتباط بودم و گاهی پیش می دلیل مسئولیتی که داشتم، با هیات

 خواهند به ما بند شوند؟ ن شما میپرسیدند که چرا دانشجویا هیات دانشگاهی از ما می

جذب اعضای هیات علمی وزارت علوم، تحقیقات و فناوری ادامه داد: این کار برای غرور ملی ما رییس مرکز 

مناسب نیست و باید در این خصوص رعایت کنیم. کمبودها و مشکلات در همه جا و در همه کشورها وجود دارد؛ 

فتخاری را برای خود حفظ اما کسی حاضر نیست غرور ملی خود را به حراج بگذارد و همه در پی این هستند که ا

ها بدتر نیست. اکنون کسی که باید این  های کشور ما نیز در مقایسه با سایر دانشگاه کنند. وضع دانشگاه

اید در این های دانشگاهی خارجی و دانشجویان ب ها و مشکلات را حل کند، خودمان هستیم و نه هیات گرفتاری

 راه تاثیرگذار باشند.

د: اگر در این راه با ارایه پیشنهاد سازنده و پیگیری سالم پیش برویم، همه مشکلات حل طلب ادامه دا رضوان

خواهد شد که این کار نیاز به صبوری و پافشاری دارد. ما این خصوصیت نقاد بودن را در دانشجویان به طور 

 بینیم و این ویژگی خوبی است. می برجسته

های مختلف مدیریتی قرار گرفتند.  های مختلفی روی کرسی ون نسلکرد: از ابتدای انقلاب تا کن وی خاطرنشان

بینند باید سعی کنند خود را به  دانشجویان امروز، مدیران آینده هستند و اکنون نیز اگر مشکلاتی را در جامعه می

 داد. ها را رنج می یک کرسی مدیریتی برسانند تا مانع کارهایی شوند که پیش از این، آن
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 ۱۰:۵۶ - ۱۳۹۶مهر  ۱۸شنبه  سه

 کشور را دارد 13علمی رتبه  دانشگاه شهید چمران اهواز در جذب اعضای هیئت

 

پرونده  323ره به تأیید علمی وزارت علوم، تحقیقات و فناوری با اشا رییس مرکز جذب اعضای هیئت_اهواز

علمی دانشگاه شهید چمران در وزارت علوم، گفت: این دانشگاه رتبه  عضویت و تبدیل وضعیت اعضای هیئت

  .علمی دارد کشور را از لحاظ جذب اعضای هیئت 13

الاسلام والمسلمین دکتر  ید چمران اهواز، حجتروابط عمومی دانشگاه شه و به نقل از قدس آنلاینبه گزارش 

مهرماه در سالن جلسات حوزه ریاست دانشگاه برگزار  17طلب در نشست خبری که دوشنبه  محمدرضا رضوان

علمی آن در  هایی است که کار جذب اعضای هیئت شد، اظهار کرد: دانشگاه شهید چمران اهواز جزو دانشگاه

شود و هماهنگی خوبی میان کارگزاران جذب در این دانشگاه وجود دارد،  م میبستری بسیار روان و آسان انجا

 .که این مسئله موجب رضایت است

شود، بیان کرد: در  علمی در مناطق محروم در نظر گرفته می هایی که برای جذب هیئت وی با اشاره به مشوق

کنیم و این نگاه به دانشگاه شهید  ن عبور میای مربوط به این مناطق باشد، با سهولت از آ این زمینه اگر پرونده

 .های خوزستان نیز وجود دارد چمران اهواز و سایر دانشگاه

سالانه در تقویم  :کرد علمی وزارت علوم، تحقیقات و فناوری خاطرنشان رییس مرکز جذب اعضای هیئت

وان، شهریور امسال برگزار شود که شانزدهمین فراخ ماه و شهریورماه اعلام می مشخص، دو فراخوان در بهمن

شد و زمان تقویم این فراخوان روز جمعه گذشته پایان یافت اما یک روز برای تکمیل فرایندهای ناتمام برخی 

 24طور مجدد از ساعت یک بامداد تا  نفع در نظر گرفته شد که به این منظور پنجشنبه این هفته، به افراد ذی

 .خواهد بود

اند که در غربالگری اولیه  نام کرده هزار نفر ثبت 12تا  10طور میانگین  هر فراخوان به طلب ادامه داد: در رضوان

علمی  نفر به اعضای هیئت 2500طورکلی در سال بین دو هزار تا  کند و به ها ریزش می درصد از آن 50معمولاً 

های کشور  مام دانشگاهعلمی در ت هزار عضو هیئت 80شوند و در حال حاضر نزدیک به  در کل کشور اضافه می

 .در حال فعالیت هستند

نگاه و استراتژی کلی جذب  :علمی وزارت علوم، تحققات و فناوری تصریح کرد رئیس مرکز جذب اعضای هئیت

در دوره تبدیل وضعیت و پذیرش اعضای جدید، نگاهی اعتدالی در گزینش است و به همین دلیل کارها به 

 .شود ن دنبال مینفعا سهولت و با رعایت کرامت ذی

شود نسبت به  ای کند باعث می علمی توصیه وی ادامه داد: اینکه مسئولی در مورد سطح متقاضی عضو هیئت

گونه نیست که سفارش یا توصیه کسی را بپذیرد و  طور طبیعی حساسیت پیدا کنیم و سیستم ما این مسئله به

 .کنند ی توجه میاعضای هیئت مرکزی برای پذیرش به مشخصات علمی فرد متقاض
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تا اول  92علمی دانشگاه شهید چمران اهواز از اول شهریور سال  رضوان طلب با اشاره به آمار جذب هیئت

شده که از این تعداد  پرونده برای عضویت پیمانی ارسال 165عنوان کرد: در طول این مدت  96مهرماه سال 

رونده دعوت به مصاحبه و دو پرونده در دست شده، یک پ پرونده تأیید، یک پرونده از دستور خارج 156

ها تأیید و یک مورد دعوت به  مورد از آن 42پرونده بورس نیز ارجاع شده که  43بررسی است. همچنین 

 .مصاحبه شده است

 

نفر به عنوان  18همچنین  :علمی وزارت علوم، تحقیقات و فناوری ادامه داد رییس مرکز جذب اعضای هیئت

پرونده نیز برای تبدیل  57ها مورد تایید قرار گرفته است.  علمی به مرکز معرفی و همه آن طرح سربازی هیئت

 ها تأیید و سه مورد در دست بررسی است.  مورد از آن 54شده که  وضعیت از پیمانی به رسمی آزمایشی ارسال

شده که سه مورد تأیید و  پنج پرونده نیز در مجموع بعد از تبدیل وضعیت از حالت پیمانی به رسمی قطعی ارسال

 .شده و یک مورد دیگر نیز در حال بررسی است یک مورد از دستور خارج

پرونده نیز برای تبدیل وضعیت از رسمی آزمایشی به رسمی قطعی ارجاع شده که همه  48رضوان طلب افزود: 

اه شهید چمران اهواز پرونده از دانشگ 341طورکلی در طول چهار سال دولت یازدهم،  ها تأیید شدند. به آن

مورد از این تعداد تأییدشده، هفت پرونده تأیید نشده، دو مورد خارج از دستور قرارگرفته،  323شده که  ارسال

 .پرونده نیز در دست بررسی است 9دو مورد دعوت به مصاحبه و 

رکز بررسی کار این م :علمی وزارت علوم، تحقیقات و فناوری ادامه داد رییس مرکز جذب اعضای هیئت

ها است و گاهی تبدیل وضعیت به ارتقاء رتبه  صلاحیت علمی و عمومی برای پذیرش پیمانی و تبدیل وضعیت

 .خورد علمی گره می

علمی تفکیک ایجادشده که  وی اظهار کرد: برای این منظور بین تبدیل وضعیت و ارتقاء علمی اعضای هیئت

 .شود تا به راحتی به مرحله رسمی قطعی برسند می علمی موجب بهداشت روانی خوبی بین اعضای هیئت

ها، تصریح کرد: برای  علمی به نتیجه بررسی پرونده طلب با اشاره به نحوه اعتراض اعضای هیئت رضوان

شده که در ابتدا این پرونده توسط  رسیدگی به اعتراضات شش مرحله توسط فرد معترض در نظر گرفته

شود که در صورت اعتراض فرد به نتیجه آن، دانشگاه مکلف است ترکیب  یها در دانشگاه رسیدگی م کارگروه

 .کارگروه را تغییر دهد

در بررسی صلاحیت علمی  :علمی وزارت علوم، تحقیقات و فناوری، اضافه کرد رییس مرکز جذب اعضای هیئت

نفر از اعضای هیئت و عمومی نیز امکان اعتراض فرد در دانشگاه وجود دارد و همچنین طبق مقررات باید دو 

های دیگر دعوت و دو نفر از اعضای هیئت اجرایی فعلی خارج شوند تا این مسئله نیز  اجرایی دانشگاه

 .موردبررسی مجدد قرار گیرد

تواند اعتراض خود را از طریق هیئت مرکزی جذب در وزارت  طلب افزود: اگر فرد باز هم قانع نشد، می رضوان

تواند اعتراض خود را به هیئت عالی جذب  نتیجه این بررسی نیز اعتراض داشت، میعلوم انجام دهد و اگر به 

 واهد بود.ارجاع داده که نظر این هیئت، نظر نهایی خ
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 هزار نفر به شمار اعضای هیات علمی دانشگاه ها اضافه می شود 2سالیانه بیش از 

 500هزار و  2تا  2رئیس مرکز جذب اعضای هیات علمی وزارت علوم، تحقیقات و فناوری گفت: سالیانه بین 

 .گاه های کشور اضافه می شودنفر به تعداد اعضای هیات علمی دانش

به گزارش ایسکانیوز، حجت الاسلام والمسلمین محمدرضا رضوان طلب امروز در سرسرای اداری دانشگاه 

اران اظهار کرد: هر ساله فراخوان جذب اعضای هیات علمی در شهریور و شهید چمران اهواز در جمع خبرنگ

 .بود 96بهمن ماه اعلام می شود که زمان شانزدهمین فراخوان شهریور 

وی افزود: زمان اصلی و تمدید آن روز جمعه گذشته پایان یافت اما به دلیل تقاضا، روز پنجشنبه هفته جاری به 

 .ایی تعیین شده استعنوان روز انجام فرآیندهای نه

هزار نفر ثبت نام می کنند که در غربالگری اولیه  12تا  10رضوان طلب ادامه داد: در هر فراخوان حداقل بین 

درصد در مراحل کارگروه ها و مصاحبه ها به عنوان عضو هیات علمی پذیرفته می  50درصد ریزش، و  50

 .شوند

رادی که عضو هیات علمی جدید می شوند در تمام دانشگاه وی بیان کرد: خروجی هر فراخوان به عنوان اف

 .نفر است 200های کشور بین یک هزار تا هزار و 

هزار عضو هیات علمی در دانشگاه های کشور فعال هستند که شامل اعضای هیات  80وی گفت: هم اکنون 

 .علمی آزاد و سایر دانشگاه های دولتی هستند

 است  13از نظر جذب اعضای هیات علمی رتبه دانشگاه شهید چمران اهواز 

رضوان طلب اظهار کرد: رتبه دانشگاه شهید چمران اهواز از نظر جذب اعضای هیات علمی بین دانشگاه های 

 .است 13کشور 

پرونده از دانشگاه چمران برای مرکز جذب ارسال شده که  341وی گفت: در طول چهار سال دولت یازدهم 

مورد از دستور کار خارج شده  2شده، پنج مورد تایید نشده و در اولویت قرار نگرفته، مورد در مرکز تایید  323

 .مورد در دست رسیدگی است 9مورد دعوت به مصاحبه شده و  2و 

پرونده از دانشگاه شهید چمران اهواز به مرکز  165تا یکم مهر امسال،  92وی اضافه کرد: از یکم شهریور 

 .مورد تایید شد 156بررسی ارجاع شده که جذب اعضای هیات علمی برای 

رضوان طلب گفت: پنج پرونده نیز در اولویت قرار نگرفت، یک پرونده از دستور کار خارج شد، یک نفر دعوت 

 .پرونده در دست رسیدگی است 2به مصاحبه و 

رصد پرونده د 99رئیس مرکز جذب اعضای هیات علمی وزارت علوم ، تحقیقات و فناوری ادامه داد: بیش از 

 .هایی که در دانشگاه ها تائید می شوند در مرکز جذب نیز مورد تائید قرار می گیرند



مورد تایید و  42پرونده بورس از شهید چمران به مرکز ارجاع شده که  43وی اظهار کرد: در این چهار ساله 

 .یکی دعوت به مصاحبه شد

سربازی هیات علمی، به مرکز ارسال شده که همگی  نفر به عنوان طرح 18رضوان طلب اضافه کرد: پرونده 

 .تائید شدند

مورد تایید  54پرونده نیز برای تبدیل وضعیت از پیمانی به رسمی آزمایشی ارجاع شده که  57وی ادامه داد: 

شد و سه پرونده در دست بررسی است و همچنین پنج پرونده برای تبدیل وضعیت پیمانی به رسمی قطعی به 

 .شد که سه مورد تایید و یکی از دستور کار خارج و یکی در دست بررسی استما ارجاع 

پرونده نیز از رسمی آزمایشی به رسمی قطعی برای ما ارسال شد و همگی مورد تایید قرار  48وی گفت: 

 .گرفت

رادی که رضوان طلب بیان کرد: پنج پرونده برای تایید معافیت کبر سن )یعنی معافیت و مقررات داخلی برای اف

 .پرونده تائید و سه مورد جاری است 2سن آنها با موازین همخوانی ندارد( دریافت کرده که از این موارد 

رئیس مرکز جذب اعضای هیات علمی وزارت علوم ، تحقیقات و فناوری خاطرنشان کرد: برای جذب اعضای 

 .هیات علمی دانشگاه ها، نگاه تاریکخانه ای و سفارشی نداریم

 

 تبدیل وضعیت اعضای هیات علمی و ارتقای علمی  تفکیک

وی در ادامه اظهار کرد: پیش از این تبدیل وضعیت اعضای هیات علمی به ارتقای رتبه علمی با هم گره خورده 

بود که به تازگی با پیشنهادی که به هیات عالی جذب شورای عالی انقلاب فرهنگی ارسال و تایید شد تفکیک 

 .تخدامی و ارتقای رتبه علمی صورت گرفتبین تبدیل وضعیت اس

رضوان طلب در خصوص نقل و انتقالات ادامه داد: کار نقل و انتقال از وظایف ما نیست و وظیفه هیات اجرایی 

 .جذب دانشگاه مربوطه است

وی بیان کرد: به تازگی مصوبه ای در هیات عالی جذب به تصویب رسید که نقل و انتقالات به تایید هیات 

 .زی جذب وزارت علوم نیز برسد که یک باره یک مجموعه خالی از نیروهای کارآمد نشودمرک

وی گفت: پرونده های اعضای هیات علمی در مناطق محروم و کم برخوردار با سهولت و روان تر تایید می 

 .شود

واز در رضوان طلب همچنین در آئین آغاز سال تحصیلی دانشجویان تازه وارد دانشگاه شهید چمران اه

در مسیر پیشرفت کشور، اگر دانشجویان از راه ارایه پیشنهاد سازنده و پیگیری  :دانشکده علوم اظهار کرد

 .سالم پیش بروند همه مشکلات حل می شود

وی ادامه داد: اگر دانشجویان روحیه نقادی بین خود را با رعایت ادبیات خاص دنبال کنند مشکلات کشور حل 

 .ای نمی تواند مانع از این باشد که شما در آینده مدیران این جامعه هستیدمی شود و هیچ اراده 
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 عذرخواهی وزارت علوم از دانشجویان اهوازی

 

رئیس مرکز جذب اعضای هیات علمی وزارت علوم با حضور در جمع دانشجویان دانشگاه شهیدچمران اهواز از 

  .های دانشجویی در فصل گرما عذرخواهی کرد در خوابگاهمشکلات به وجود آمده 

به گزارش گروه دانشگاه خبرگزاری آنا به نقل از اداره کل روابط عمومی وزارت علوم، حجت الاسلام محمدرضا 

بخش عمده فرآیند جذب »طلب در مراسم آغاز سال تحصیلی جدید دانشگاه شهید چمران اهواز گفت:  رضوان

شود بلکه صحت کار  ها است و وزارت علوم وارد محتوای بررسی صلاحیت نمی در دانشگاهاعضای هیات علمی 

هایی که بررسی شده، رد  دهد و به طور معمول کمتر از یک درصد از صلاحیت ها را مورد توجه قرار می دانشگاه

 «.شوند می

شهید چمران اهواز از  رئیس مرکز جذب اعضای هیات علمی وزارت علوم به آمار جذب هیأت علمی دانشگاه

پرونده برای  165در طول این مدت »اشاره کرد و افزود:  96تا اول مهرماه  92ابتدای شهریورماه سال 

 «.پرونده تایید شده و تعدادی نیز در حال بررسی است 156عضویت پیمانی ارسال شده که از این تعداد 

ها  زمایشی به رسمی قطعی ارجاع داده که همه آنپرونده نیز برای تبدیل وضعیت از رسمی آ 48»او افزود: 

پرونده از دانشگاه شهید چمران ارسال که  341تایید شدند و به طور کلی در طول چهار سال دولت یازدهم، 

 «.مورد از این تعداد از سوی مرکز جذب وزارت علوم تایید شده است 323

راض اعضای هیات علمی به نتیجه بررسی رئیس مرکز جذب اعضای هیات علمی وزارت علوم به نحوه اعت

برای رسیدگی به اعتراضات توسط فرد معترض شش مرحله در نظر گرفته شده »ها اشاره کرد و گفت:  پرونده

تواند اعتراض خود را مطرح و در دانشگاه، هیات  است و فرد از ابتدای اعلام نتیجه توسط هیات اجرایی می

 «.جذب اعتراض خود را دنبال کند مرکزی جذب وزارت علوم و هیات عالی

سالانه دو فراخوان در بهمن ماه و شهریورماه اعلام »طلب در بخش دیگری از سخنان خود گفت:  رضوان

 «.کنیم که شانزدهین فراخوان، شهریور امسال اعلام شد می

کنند و  نام می ثبتهزار نفر  12تا  10در هر فراخوان جذب اعضای هیات علمی به طور میانگین »او ادامه داد: 

نفر به اعضای هیات علمی در کل کشور  2500پس از مراحل مختلف، به طور کلی در سال بین دو هزار تا 

های کشور در حال فعالیت  هزار عضو هیات علمی در تمام دانشگاه 80شوند و هم اکنون نزدیک به  اضافه می

 «.هستند

های کشور  جذب هیات علمی در بین تمام دانشگاه رضوان طلب رتبه دانشگاه شهید چمران را از لحاظ

هایی مانند فردوسی، زنجان، تبریز، سیستان و بلوچستان، تهران و  دانشگاه»سیزدهم اعلام کرد و گفت: 

 «.هایی قبل از دانشگاه شهید چمران را دارا هستند ارومیه، رتبه



ه شهید چمران از نظر ما دانشگاهی دانشگا»رئیس مرکز جذب اعضای هیات علمی وزارت علوم ادامه داد: 

دهد و هماهنگی خوبی  است که کارهای جذب اعضای هیات علمی را در بستری بسیار روان و آسان انجام می

 «.میان کارگزاران جذب در این دانشگاه داریم که موجب رضایت است

ید در مسیر رفع دانشجویان با»طلب در بخش دیگری از سخنان خود خطاب به دانشجویان گفت:  رضوان

 «.ها و مشکلات جامعه تاثیرگذار باشند گرفتاری

اگر در مقابل مشکلات، با ارائه پیشنهاد سازنده و پیگیری سالم پیش برویم، همه »طلب ادامه داد:  رضوان

مشکلات حل خواهد شد که این کار نیاز به صبوری و پافشاری دارد. ما این خصوصیت نقاد بودن را در 

 «.بینیم و این ویژگی خوبی است ه طور برجسته میدانشجویان ب

هدف من برای حضور در این دانشگاه، ابلاغ سلام سرپرست وزارت علوم، تحقیقات و فناوری به »او گفت: 

دانشجویان دانشگاه شهید چمران اهواز است، تاکید ویژه مسئولان وزارت علوم نیز این بود که من از سوی 

های دانشگاهی این استان، مشکلاتی را  انی که در اوج مشکل گرما در خوابگاهشورای معاونان از دانشجوی

ربط مامور  متحمل شدند، عذرخواهی کنم. این امر بلافاصله در شورای معاونان وزارت مطرح و مسوولان ذی

 «.رسیدگی شدند و امیدوارم شاهد چنین قصوراتی در انجام تکالیف خود نسبت به شما دانشجویان نباشیم
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 شود  رشته برگزار می 40دومین المپیاد علمی دانشجویی دانشگاه شهید چمران در      

گاه شهید چمران اهواز با اشاره به درخشش دانشجویان مدیر دفتر حفظ و هدایت استعدادهای درخشان دانش

ریزی و  در مرحله نهایی بیست و دومین المپیاد علمی دانشجویی کشوری؛ تشویق و ترغیب قشر جوان، برنامه

ها را عامل اصلی این موفقیت دانست و گفت: امسال دومین المپیاد علمی دانشجویی دانشگاه  اجرای برنامه

  .رشته برگزار خواهد شد 40شهید چمران در 

شگاه با بیان اینکه دفتر استعدادهای درخشان دان  منطقه خوزستان، محمدرضا سیاهپوش ، _به گزارش ایسنا

ندازه برای ایم که به هر ا شهید چمران اهواز سال گذشته را با موفقیت سپری کرد، اظهار کرد: ما متوجه شده

دهیم  ها انجام می هایی که برای آن گیریم و نتیجه کارها و تلاش جوانان زحمت بکشیم، چند برابر آن نتیجه می

 .را به طور تصاعدی در مدت زمانی کوتاه شاهدیم

های جاری که هر  وی افزود: سال گذشته دفتر استعدادهای درخشان دانشگاه شهید چمران علاوه بر برنامه

نامه و  های سالانه، عضوگیری طبق شیوه های جدیدی نیز اتخاذ کرد. از برنامه شود، برنامه جرایی میساله ا

های  های متعدد در خصوص حفظ و پیشبرد دانشجویان استعدادهای درخشان مانند کارگاه برگزاری برنامه

افزایی،  های دانش رگاهوری علمی بالا، کا های مستند و بهره آموزشی توسط اساتید مجرب با ارایه گواهی

 .افزایی بود افزایی و معرفت مهارت

علاوه بر این،  :ادامه داد  مدیر دفتر حفظ و هدایت استعدادهای درخشان دانشگاه شهید چمران اهواز

بازدیدهای علمی برای این دانشجویان برگزار شد و سعی کردیم تا جای ممکن با صنایع مستعد استان آشنا 

سال گذشته آیین تجلیل از استعدادهای درخشان نیز برگزار شد و سعی  .تقبال قرار گرفتشوند که مورد اس

 .ها اهدا شود های یادبود به آن شد که آیینی در شان این دانشجویان برگزار و لوح

سیاهپوش گفت: سال گذشته اولین المپیاد علمی دانشجویی دانشگاه شهید چمران اهواز برگزار شد که 

رشته در دانشگاه  18این المپیاد در  95های گذشته انجام شده بود. در سال  برای آن از سال ریزی برنامه

 .برگزار شد که حرکتی خوب برای ایجاد انگیزه و نشاط و ایجاد اهداف مضاعف در قشر جوان بود

علمی دانشجویی نهایی بیست و دومین المپیاد  وی ادامه داد: در نتیجه این رقابت، منتخبان وارد مرحله نیمه

های همدان، قم، مرکزی، چهارمحال  با استان 5کشور شدند که در این مرحله دانشگاه شهید چمران در قطب 

ها کسب کرد. در این مرحله  به رقابت پرداخت و بهترین نتایج را در بین این دانشگاه ...و بختیاری، لرستان و 

در مرحله کشوری از دانشگاه شهید چمران انتخاب کشور جهت حضور  5نفر از ظرفیت قطب  32از رقابت، 

 .شدند

نفر از  70مدیر دفتر حفظ و هدایت استعدادهای درخشان دانشگاه شهید چمران اهواز گفت: امسال 

دهد.  درصدی را نشان می 90نهایی شرکت کردند که افزایشی بیش از  دانشجویان دانشگاه در مرحله نیمه

های مختلف انجام شد، افزایش هفت برابری داشتیم  نهایی که بین استان یمههمچنین در برگزیدگان مرحله ن

http://www.tabnakkhozestan.ir/fa/news/506402/دومین-المپیاد-علمی-دانشجویی-دانشگاه-شهید-چمران-در-40-رشته-برگزار-میشود
http://www.tabnakkhozestan.ir/fa/news/506402/دومین-المپیاد-علمی-دانشجویی-دانشگاه-شهید-چمران-در-40-رشته-برگزار-میشود


کشور  5های قطب  های انجام شده، دانشگاه شهید چمران در بین دانشگاه ریزی که قابل توجه بود و با برنامه

 .به خوبی درخشید

د، گفت: دانشجویان دانشگاه در تهران برگزار ش 96سیاهپوش با بیان اینکه مرحله نهایی المپیاد در تابستان 

در  15های زیر  را به خود اختصاص دهند؛ معمولا رتبه 15رتبه زیر  11شهید چمران موفق شدند در این المپیاد 

های گذشته تعداد نفرات  گیرد. در سال ها تعلق می این المپیادها معیارهای ارزیابی هستند که امتیازاتی به آن

 .و تا سه نفر بودندبرتر از دانشگاه شهید چمران د

ای در دانشگاه وجود دارد که با به  های بالقوه ایم پتانسیل کنیم و متوجه شده وی گفت: ما به این حد بسنده نمی

ها برای امسال بسیار  توانند افتخارآفرینی کنند. به همین دلیل برنامه ها، دانشجویان می فعلیت رسیدن آن

تری  ت بیشتری پیش خواهیم رفت. انتظار ما این بود که در مدت طولانیتر هستند و این مسیر را با جدی مدون

 .به این مرحله برسیم اما مشاهده کردیم در طول یک سال به آن دست پیدا کردیم

مدیر دفتر حفظ و هدایت استعدادهای درخشان دانشگاه شهید چمران اهواز گفت: برنامه داریم برای امسال 

رشته برگزار کنیم که المپیادی بسیار بزرگ خواهد  40یی را در سطح دانشگاه در دومین المپیاد علمی دانشجو

آفرینی و به عنوان دانشگاه مادر  بود و امیدواریم دانشگاه شهید چمران در آینده بتواند در سطح استان نیز نقش

 .های استان برگزار کند استان، یک المپیاد علمی دانشجویی را بین تمام دانشگاه

وش در خصوص عوامل موفقیت دانشگاه شهید چمران در این المپیاد، گفت: کاری که ما کردیم تشویق و سیاهپ

ها با جدیت بود و باقی کار را خود جوانان انجام دادند. ما باید  ریزی و اجرای برنامه ترغیب قشر جوان، برنامه

ها شده است را دور کنیم. قشر  انگیزگی آن این احساسی که به غلط در قشر جوان ایجاد شده و موجب بی

کنیم در درازمدت انجام خواهد داد، در  هایی که ما فکر می تواند برنامه های بالایی دارد که می جوان پتانسیل

 .مدت به سرانجام برساند کوتاه

ا وی عنوان کرد: از وظایف ما این است که به قشر خاصی از دانشجو نگاه نکنیم، بلکه باید همیشه مسیرها ر

برای دانشجویان مهیا کنیم. در این المپیاد نیز محدویتی قائل نشدیم و اجازه حضور تمام دانشجویانی که 

داوطلب شرکت بودند را فراهم کردیم که حرکت خوبی بود. از مزایای برگزاری این المپیاد این است که بستر 

 .نشجویان هستندکند و مخاطب آن تمام دا را برای پیشرفت تمام دانشجویان آماده می

مدیر دفتر حفظ و هدایت استعدادهای درخشان دانشگاه شهید چمران اهواز گفت: از مسوولان کشوری و 

ویژه دانشگاهیان خواهشمندم توجه خاصی را نسبت به دانشجویان و جوانانی که مستعد و  استانی و به

دی کنیم تا بتوانیم پاسخ مطلوب دریافت بن پرتلاش هستند، معطوف کنند. چرا که باید گاهی کارها را اولویت

 .ها میدان دهیم کنیم. ما باید به جوانان اعتماد کافی داشته و به آن

های اصلی اجرای این برنامه، خود  ریزی کرده و مسیر را فراهم کنیم، مهره سیاهپوش افزود: اگر ما برنامه

یم، انجام خواهند داد. این قشر جوان اکنون به کن جوانان خواهند بود که کار را بهتر از آنچه که ما فکر می

 .کند مورد توجه قرار نگرفته که این برای آینده کشور مساعد نیست شکلی احساس می
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 در دانشگاه شهید چمران اهواز « های پلاک هشت عاشقانه»برگزاری شب شعر 

در دانشگاه شهید چمران اهواز با حضور عبدالجبار « های پلاک هشت عاشقانه»گروه فرهنگی: شب شعر 

 شود. مهرماه برگزار می 18کاکایی 

در دانشگاه « های پلاک هشت عاشقانه»از خوزستان، شب شعر  المللی قرآن)ایکنا( ری بینخبرگزا به گزارش

 شود.  شهید چمران اهواز برگزار می

شناس کشوری همراه خواهد بود و طی آن  این مراسم با حضور عبدالجبار کاکائی نویسنده، شاعر و زبان

مران اهواز به خوانش اشعار خود با مضمون شاعران مطرح استان خوزستان و دانشجویان دانشگاه شهید چ

 دفاع مقدس خواهند پرداخت.

مهرماه در آمفی تئاتر دانشکده مهندسی دانشگاه شهید چمران  18شنبه  امروز سه 17این مراسم ساعت 

 شود. اهواز برگزار می

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.iqna.ir/fa/news/3651186/برگزاری-شب-شعر-عاشقانههای-پلاک-هشت-در-دانشگاه-شهید-چمران-اهواز
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 شود  در دانشگاه شهید چمران اهواز برگزار می« چرا فلسفه؟»نشست 

 دبیر انجمن علمی دانشجویی کتاب و اندیشه دانشگاه شهید چمران اهواز

 داد و در این دانشگاه خبر  "چرا فلسفه؟!"از برگزاری نشستی با عنوان  

 گفت: در این نشست که با حضور دکتر محمد مهدی اردبیلی در دانشگاه 

 شهید چمران اهواز برگزار می شود، به واکاوی دلایل ضرورت فلسفه

 پرداخته خواهد شد.و آشنایی دانشجویان با این مساله  
   

ان اهواز با همکاری اعلام کرد: انجمن علمی دانشجویی کتاب و اندیشه دانشگاه شهید چمر  نجف آرش حاجی

در تالار  "چرا فلسفه؟! "مهرماه، نشستی را با عنوان 19مدیریت امور فرهنگی و اجتماعی این دانشگاه، 

  دانشکده اقتصاد دانشگاه شهید چمران اهواز برگزار می کند.
   

مهرماه از 19وی افزود: این نشست با حضور دکتر محمدمهدی اردبیلی، نویسنده، مترجم و استاد دانشگاه، روز 

مندان به حوزه فلسفه برای آشنایی با این  شود و علاقه در تالار دانشکده اقتصاد برگزار می 14تا  12ساعت 

  توانند در این نشست حضور پیدا کنند. مباحث می
   

علمی دانشجویی کتاب و اندیشه دانشگاه شهیدچمران اهواز خاطرنشان کرد: درفضای امروزی دبیر انجمن 

شود که نزدیک شدن به آن بسیار خطرناک  زنیم، هیولایی ترسناک در اذهان ظاهر می وقتی از فلسفه حرف می

یشیدن نداشته است و چنین نگرشی در بین مردم باعث شده تا افراد نگاه مثبتی به فلسفه و در نتیجه اند

  باشند.
   

نجف بیان کرد: هدف اصلی از برگزاری این نشست آشنایی دانشجویان با مباحث فلسفی و رشد تفکری  حاجی

اعتنا عبور نکنند و از فکر کردن  افتد، بی ها اتفاق می هایی که پیرامون آن  است تا دانشجویان نسبت به پدیده

 هراسی نداشته باشند.

 لازم به ذکر است خبر فوق در خوزنیوز و ایسنا منعکس شده است. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

http://shooshan.ir/fa/news/78224/نشست-چرا-فلسفه-در-دانشگاه-شهید-چمران-اهواز-برگزار-میشود
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 در دانشگاه شهید چمران اهواز  "های پلاک هشت عاشقانه"

  در دانشگاه شهید چمران اهواز برگزار می گردد.« های پلاک هشت عاشقانه»شب شعر 

دانشگاه شهید شکده مهندسی آمفی تئاتر دان ،اهوازاز  باشگاه خبرنگاران جوان گروه استان هایبه گزارش 

 شناس کشوری خواهد بود. نویسنده، شاعر و زبان عبدالجبار کاکاییمیزبان شب شعری با حضور  چمران اهواز

 

طی این مراسم شاعران مطرح استان و دانشجویان دانشگاه شهید چمران اهواز به خوانش اشعار خود با 

 مضمون دفاع مقدس خواهند پرداخت.

 

 شود. مهرماه در برگزار می 18شنبه  امروز سه 17ت این مراسم ساع

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.yjc.ir/fa/news/6275128/عاشقانههای-پلاک-هشت-در-دانشگاه-شهید-چمران-اهواز
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 در دانشگاه شهید چمران اهواز « های پلاک هشت عاشقانه»برگزاری شب شعر 
 

در دانشگاه شهید چمران اهواز با حضور عبدالجبار « های پلاک هشت عاشقانه»گروه فرهنگی: شب شعر 

 شود. مهرماه برگزار می 18کاکایی 

در دانشگاه « های پلاک هشت عاشقانه»از خوزستان، شب شعر  المللی قرآن)ایکنا( خبرگزاری بین به گزارش

 شود.  شهید چمران اهواز برگزار می

شناس کشوری همراه خواهد بود و طی آن  این مراسم با حضور عبدالجبار کاکائی نویسنده، شاعر و زبان

شهید چمران اهواز به خوانش اشعار خود با مضمون شاعران مطرح استان خوزستان و دانشجویان دانشگاه 

 دفاع مقدس خواهند پرداخت.

مهرماه در آمفی تئاتر دانشکده مهندسی دانشگاه شهید چمران  18شنبه  امروز سه 17این مراسم ساعت 

 شود. اهواز برگزار می
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  :معاون آموزشی دانشگاه شهید چمران اهواز گفت

  پذیرش دانشجویان تحصیلات تکمیلی با رویکرد استاد محوری

 

معاون آموزشی و تحصیلات تکمیلی دانشگاه شهید چمران اهواز گفت: پذیرش دانشجو در سال آینده برای 

  .علمی، جداگانه تعیین خواهد شد  نزدیک شدن به رویکرد استادمحوری است که برای هر یک از اعضای هیئت

دانشجو در مقطع کارشناسی و   2600به گزارش خبرگزاری موج خوزستان، عبدالله پارسا گفت: امسال تقریباً 

ایم،  نفر در مقطع دکترای تخصصی پذیرش جدید داشته  180  نفر در مقطع ارشد و 1250ای،  دکتری حرفه

نفر شبانه و   800نفر روزانه،  3100د کهنفر دختر هستن 1500نفر پسر و   2500بیان کرد: از این تعداد تقریباً 

نفر دانشجوی مهمان و انتقالی به این  170اند. همچنین  شده های پردیس برای امسال جذب نفر در دوره 50

 شوند. تعداد افزوده می

تحصیلات تکمیلی دانشگاه شهید چمران اهواز، ادامه داد: با این روند، امسال در مجموع   معاون آموزشی و

نفر در  330نفر در مقطع کارشناسی،   9300 نفر دانشجوی فعال داریم که  14500مختلف تقریباً  سنوات

اند  نفر در مقطع دکتری تخصصی مشغول به تحصیل 1250نفر در مقطع ارشد و   3500مقطع دکتری عمومی، 

نفر در  3000و حدود  های روزانه نفر در دوره 11500نفر دخترند که  8800نفر پسر و   5700و از این تعداد 

 و پردیس مشغول به تحصیل هستند. های شبانه  دوره

های جدی ما برای ساماندهی به پذیرش دانشجو در سال آینده در  پارسا در پایان عنوان کرد: یکی از سیاست

های تحصیلات تکمیل، تلاش برای نزدیک شدن به رویکرد استادمحوری است و از همین رو برای سال  دوره

علمی، جداگانه  ، ظرفیت و میزان پذیرش دانشجویان تحصیلات تکمیلی، برای هر یک از اعضای هیئت1397

 تعیین خواهد شد.
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  19:11 - 1396مهر  18شنبه  سه

 در آیین آغاز سال تحصیلی جدید مطرح شد؛

 آموزشی عالی نقطه تلاقی سه قلمرو فرهنگ، قدرت و دانش است

 

نقطة را عالی زش مومعاون آموزشی و تحصیلات تکمیلی دانشگاه شهید چمران اهواز، با اشاره به اینکه آ_اهواز

های  دانم، عنوان کرد: تعلیم و تربیت ارائه یک سری مهارت می« و قدرت و دانش»فرهنگ و تلاقی سه قلمر

نامه نیست، بلکه دانشجویان را با  خنثی به دانشجویان نبوده و کارکرد آن آزمون گیری و صدور گواهی

  .کند های جدید و نحوه کارکرد دانش در جامعه درگیر می گفتمان

و به نقل از روابط عمومی دانشگاه شهید چمران اهواز، دکتر عبداله پارسا در آیین آغاز  قدس آنلاینبه گزارش 

تئاتر دانشکده علوم برگزار شد، گفت: آموزش عالی موجب عمق  مهرماه در آمفی 17سال تحصیلی جدید که 

وگو، مدارا و کارکرد جمعی، ارتقای تنوع و غنای  فتهای علمی و فرهنگی، تعمق فرهنگ گ بخشیدن به نگرش

کند و از طریق رصد کردن تغییرات  های جامعه کمک می پردازی به حل مسائل و بحران نظریه فرهنگی شده و با

اجتماعی و فرهنگی، به ویژه در عرصه علم و فناوری، جامعه را برای تسلط بر رویدادهای آینده توانمند و مهیا 

 کند. می

ی یک جامعه، توسعه متوازن و پایدار نظام  جانبه ی متوازن پایدار و همه اظهار کرد: شرط لازم برای توسعه وی

 طور خاص است. های آموزش عالی، تحقیقات و فناوری به طور عام و نظام دانایی به

تنها  نه معاون آموزشی و تحصیلات تکمیلی دانشگاه شهید چمران اهواز، اضافه کرد: گسترش آموزش عالی

های فکری و فرهنگی جامعه را برای  کند، بلکه زیرساخت شده موردنیاز جامعه را تأمین می نیروی تربیت

گذاری در  ی سرمایه کند و بر همین اساس مؤثرترین شیوه های نوین فراهم می ها و فناوری برخورداری از روش

 رود. منابع انسانی به شمار می

های فرهنگی،  ها شده و زمینه ها و مهارت ، موجب دانش افزایی و ارتقای نگرشپارسا، بیان کرد: آموزش عالی

 های نو است. کند و منبعی برای تولید دانش و ایده ی ملی فراهم می اجتماعی و اقتصادی را برای توسعه

گی در های آموزش عالی و دگرگونی جمعیت دانشجویی و ناهماهن وی ادامه داد: اما افزایش انتظارات از نظام

افزایش تعداد دانشجویان با رشد سایر عوامل و درون دادها و فرایندهای نظام آموزش عالی، توجه بیشتر به 

کیفیت این نظام را الزامی کرده است، به همین دلیل است که آموزش عالی در جهان و به ویژه در کشور ما با 

 های گوناگونی مواجه است. چالش
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حال، نه دانشگاه و نه جامعه  یلی دانشگاه شهید چمران اهواز، بابیان اینکه تابهمعاون آموزشی و تحصیلات تکم

اند، گفت: جامعه هنوز نقش دانشگاه را برای خود  شده و روشن نرسیده به یک تعامل ساختمند و سازماندهی

. متأسفانه طور کامل نپذیرفته است و دانشگاه هم نقش خود در جامعه را به صورت روشن تعریف نکرده است به

گیرند و این فاصله گرفتن از  دانشجویان نیز مانند غالب استادان خود بعد از ورود به دانشگاه از جامعه فاصله می

دانند. دردمندانه، این جدایی  و بعضاً حتی یک نوع تعالی برای خود می  جامعه را یک نوع راه نجات از دغدغه

سبب جدایی روزافزون دانشگاه چه از نظر معرفتی و چه شده و  امروزه به یک فرهنگ دانشگاهی تبدیل

 ساختاری از جامعه گشته است.

سیاسی، -پارسا با اشاره به اینکه باید یقین داشته باشیم محیط پویا و پیچیده، تغییرات روزافزون جغرافیایی

اظهار کرد: با نهضت  گذارند، دانشگاه را نیز فرا خواهند گرفت، آوری که بر کل جهان تأثیر می اقتصادی و فن

ها بر این اساس هم رقابت جهانی و هم رقابت  دانشگاه  رود و ای از بین می شدن، انحصارهای منطقه جهانی

 ای را تجربه خواهند کرد. منطقه

های  وی بیان کرد: باید اطمینان حاصل کنیم آموزش عالی در بازتعریف رسالت خود، با دقت بیشتری به دیدگاه

ها را با توجه به عوامل و نیروهای تغییر درک کند.  ماید تا نیازها و انتظارات در حال تغییر آنجامعه توجه ن

ها باید اشتیاق بیشتری برای مشارکت با صنعت، دولت و سایر مؤسسات آموزش عالی از خود نشان  دانشگاه

 دهند یا حتی در این کار رهبری را بر عهده گیرند.

ها  یلی دانشگاه شهید چمران اهواز، تأکید کرد: باید آگاه باشیم اگر دانشگاهمعاون آموزشی و تحصیلات تکم

توانند هم در شرایط سنّتی به سر برند و هم به  خواهند در جهان دانش فردا، نقـش اساسـی ایفا کنند، نمی می

ای  گونه ها باید به ند. آنتنهایی انجام ده ها بایـد تغییر کنند و این کار را باید به پیشرفت متمایل شوند. دانشگاه

 متحول شـوند کـه بتواننـد بـا امکانات کمتر، بازدهی بیشتری داشته باشند.

های علمـی، ضرورتی اساسی  پارسا، با اشاره به اینکه دسترسـی گـسترده بـه آمـوزش عـالی و پژوهش

ه گسترش تعاملات خود در شدن، مبـادرت بـ یافته در مواجهه با سیر جهانی است، افزود: کشورهای توسعه

اند و سال به سـال، تعـداد دانـشجویان  المللی و ازجمله افزایش تعداد دانشجویان خارجی خود کرده سطح بین

های راهبردی و  ریزی های جدی پیش روی ما، برنامه یابد. از ضرورت خـارجی ایـن کـشورها افزایش می

 المللی شدن است. عملیاتی جدی برای بین

مه داد: زمانی یک دانشگاه و سیستم آموزش عالی خواهد توانست در صحنه آموزش عالی جهانی شده، وی ادا

های درسی و کیفیت  خودی نشان دهد و دانشجویان گوناگون را از سراسر نقاط جهان جذب کند کـه برنامه

های تحصیلی و عملکرد  هها، رشت آموزش خویش را بیش از پـیش ارتقـاء دهـد و بـا تحـول در ارزیـابی برنامه

 خود به ارتقای کیفیت تولیدات آموزش عالی بر اساس نیازهای بازار بیاندیشد.

معاون آموزشی و تحصیلات تکمیلی دانشگاه شهید چمران اهواز، بابیان اینکه همه آنچه گفته شد، تحقق 

می و دانشجویان، اذعان کرد: عل دو عنصر اصلی یعنی هیئت  نخواهد یافت مگر در سایه توجه اساسی به جایگاه

های اطلاعات و ارتباطات و افزایش  آوری گذاری در آمـوزش عـالی، تحـولات جهـانی و توسعه فن سرمایه

خواهند در  ها می ها و دانشجویان را افزایش داده است. آن علمی دانشگاه مراودات علمی، انتظارات هیئت

های آنان برای بقا و موفقیـت در دنیـای نـوین  کوفایی مهارتمراکزی فعالیت و تحصیل کنند که به رشـد و ش

کنندگان اطلاعات و بیشتر در  علمی کمتر در مقام تأمین چندان دور، اعضای هیئت ای نه کمـک کنـد. در آینده



منزلـت مـشوقان و مفـسرانی عمل خواهند کـرد کـه مسئولیتـشان ایجـاد درک عمیـق از یـک حوزه علمـی 

 های صحیح و مناسب به دانشجویان است. و هدایت  رهنمـون و ارائه

رسوخ سیاست در آموزش، عدم انطباق آموزش با بافت و ساختار تولیدی و اقتصادی   پارسا، اضافه کرد: با

اشتغال غیر تمام وقت   های علوم انسانی، فنی، کشاورزی و پزشکی،  کشور، عدم رشد طبیعی آموزش در حوزه

گرایی و نظام آموزشی جزوه ای و  برنامه ظرفیت پذیرش دانشجو، مدرک رویه و بی بی  افزایش  و حق تدریس، 

ای، عدم عادت به مطالعه منابع  ای و آموزش غیر استنتاجی، عدم آموزش برای مطالعات کتابخانه تک مطالعه

ی  های مطالعه های جدید، عدم باروری قابلیت روز، سکون در مطالب آموزشی و دورافتادگی از پیشرفت

 توان به چنین اهدافی رسید. نمی  دار،  خودجوش در دانشجویان، و فقدان پژوهش و ساختار پژوهشی جهت

وی گفت: اگر نهاد دانشگاه بخواهد به چنین هدفی پاسخ دهد باید همه توان خود را برای خود شکوفایی و بروز 

هستند، یعنی دانشجویان و مدرسان بسیج کند. معنای  های بالقوه افرادی که عضو دانشگاه استعدادها و توانایی

های آموزشی  های دانشگاهی و آموزش عالی در تمام زمینه دیگر این حرف این است که ساختارها و سازمان

ای  گونه گذاری فرهنگی( باید به گذاری علمی( و پرورشی )سیاست ریزی درسی(، پژوهشی )سیاست )برنامه

ها، توسعه استعدادها و  که این ساختارها در مسیر خود شکوفایی و بروز خلاقیت طراحی شوند و قوام یابند

 طورکلی افزایش سرمایه انسانی جامعه باشند. به

های این معاونت، اظهار کرد: ازجمله  های خود با ارائه گزارشی از فعالیت وی در بخش دیگری از صحبت

شرکت و سازمان دولتی و  80ی آزاد دانشگاه با بیش از ها شده مکاتبه و مذاکره مدیر آموزش اقدامات انجام

ها  دوره از شرکت 383های کوتاه مدت که نتیجه آن، دریافت درخواست برگزاری  غیردولتی برای برگزاری دوره

 دوره کوتاه مدت قطعی شده است. 70ها، برگزاری  های مختلف بوده که از این درخواست و سازمان

 miniتکمیلی دانشگاه شهید چمران اهواز، افزود: همچنین برگزاری یک دوره معاون آموزشی و تحصیلات 

MBA  نفت و گاز، سه دورهMBA  و دو دورهDBA  ویژه پتروشیمی که به قرارداد رسیده، از دیگر اقدامات

 شده است. انجام

ها برای ارائه به  از دانشکده  ی آموزشی پیشنهادی دوره 308پارسا، ادامه داد: طی یک سال گذشته در مجموع 

 ها دریافت شده است. سازمان

وی با اشاره به برگزاری المپیاد علمی دانشجویی، در این دانشگاه اضافه کرد: این المپیاد یکی از اقدامات بسیار 

در سال تحصیلی گذشته بود که با لطف و همکاری   بخش در حوزه معاونت آموزشی دانشگاه مهم و نتیجه

های مختلف و مدیریت تلاشگر و دلسوز  قدرمان در دانشکده بی چشمداشت همکاران گراندریغ و مساعدت  بی

نفر از برگزیدگان  70  دانشجو برگزار شد و 200رشته و با شرکت بیش از  18مرکز استعدادهای درخشان در 

 نهایی معرفی شدند. به مرحله نیمه

نفر از  32ز، عنوان کرد: در این مرحله معاون آموزشی و تحصیلات تکمیلی دانشگاه شهید چمران اهوا

های  نفر رتبه 11یافته و در آخرین مرحله،  به مرحله نهایی راه 5تا  1های  دانشجویان موفق شدند با کسب رتبه

را در کل کشور کسب کردند. این آمار در مقایسه با سال گذشته و سنوات پیشین بیش از سه برابر  15تا  1

 شده است.

ها مجازند بدون کنکور در مقطع کارشناسی ارشد ادامه تحصیل  کرد: دارندگان این رتبهپارسا، اذعان 

های نسبتاً خوبی هم  های شرکت دانشجویان در مراحل مختلف المپیاد، مشوق علاوه بر تأمین هزینه  دهند. 



م به یاری خدا و و به مرحله اجرا درآمده است. امسال نیز درصددی  شده بینی برای برگزیدگان هر مرحله پیش

های بیشتر و با جدیت بیشتر  المقدور در تعداد رشته باهمت همکاران عزیز، این المپیاد علمی دانشگاه را حتی

 برگزار کنیم

وی افزود: جذب دانشجویان برتر در مقاطع مختلف نیز از اقدامات جدید است که گام نخست آن امسال 

های حمایتی و  ایج امسال خواهیم داشت برای سال آینده، سیاستبرداشته شد و با ارزیابی تحلیلی که از نت

 تری اتخاذ خواهد شد. تر و قوی تشویقی جدی

نفر در مقطع  108معاون آموزشی و تحصیلات تکمیلی دانشگاه شهید چمران اهواز با اشاره به اینکه امسال 

اند، عنوان کرد:  شده پذیرفتهنفر در مقطع دکتری از طریق پذیرش بدون آزمون   26  کارشناسی ارشد و

متأسفانه به دلایل مختلف، هنوز بخش اعظم ظرفیت پذیرش دانشجوی ما از این طریق، خالی و بلااستفاده 

رود مجموعه دانشگاهیان تلاش کنیم بسترهای مساعدتری را برای جذب این برگزیدگان  مانده و انتظار می

 فراهم سازیم.

هزار  76های مختلف با شرکت بیش از  آزمون سراسری و استخدامی دستگاه 11پارسا، تصریح کرد: برگزاری 

که به صورت مستمر در طول سال   و مهم این حوزه بوده  توجه های قابل داوطلب در طول سال گذشته از فعالیت

 جریان دارد.

نفر در مقطع  1250ای،  دانشجو در مقطع کارشناسی و دکتری حرفه  2600وی بابیان اینکه امسال تقریباً 

ایم، بیان کرد: از این تعداد تقریباً  نفر در مقطع دکترای تخصصی پذیرش جدید داشته  180  ارشد و

های پردیس  نفر در دوره 50نفر شبانه و   800نفر روزانه،  3100نفر دختر هستند که 1500نفر پسر و   2500

 شوند. نتقالی به این تعداد افزوده مینفر دانشجوی مهمان و ا 170اند. همچنین  شده برای امسال جذب

تحصیلات تکمیلی دانشگاه شهید چمران اهواز، ادامه داد: با این روند، امسال در مجموع   معاون آموزشی و

نفر در  330نفر در مقطع کارشناسی،   9300  نفر دانشجوی فعال داریم که 14500سنوات مختلف تقریباً 

اند  نفر در مقطع دکتری تخصصی مشغول به تحصیل 1250قطع ارشد و نفر در م  3500مقطع دکتری عمومی، 

نفر در  3000های روزانه و حدود  نفر در دوره 11500نفر دخترند که  8800نفر پسر و   5700و از این تعداد 

 و پردیس مشغول به تحصیل هستند.  های شبانه دوره

ی ساماندهی به پذیرش دانشجو در سال آینده در های جدی ما برا پارسا در پایان عنوان کرد: یکی از سیاست

های تحصیلات تکمیل، تلاش برای نزدیک شدن به رویکرد استادمحوری است و از همین رو برای سال  دوره

علمی، جداگانه  ، ظرفیت و میزان پذیرش دانشجویان تحصیلات تکمیلی، برای هر یک از اعضای هیئت1397

 تعیین خواهد شد.

 

 

 

 

 

 



 

 13:57 - 1396مهر  23 :تاریخ انتشار -3652988 :خبرکد 

 

 در دانشگاه شهید چمران اهواز « عاشورا»برگزاری نمایشگاه عکس 

گاه شهید چمران اهواز برپا از تصاویر برگزیده دانشجویان در دانش« عاشورا»گروه فرهنگی: نمایشگاه عکس 

 شده است.

در دانشگاه شهید چمران « عاشورا»از خوزستان، نمایشگاه عکس  المللی قرآن)ایکنا( خبرگزاری بینبه گزارش 

 اهواز برپا شده است. 

مندان قرار  معرض دید علاقهدر این نمایشگاه تصاویر برگزیده دانشجویان با موضوع سوگواری ایام محرم، در 

 گرفته است. 

 مهرماه پذیرای بازدیدکنندگان است.  26تا « عاشورا»نمایشگاه عکس 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://iqna.ir/fa/news/3652988/برگزاری-نمایشگاه-عکس-عاشورا-در-دانشگاه-شهید-چمران-اهواز
http://iqna.ir/


 

  96/07/17( 18:52) ایسنا

 دانشگاه شهید چمران اهواز در جذب اعضای هیات علمی 13رتبه آخرین خبر 

پرونده  323ایسنا/ رییس مرکز جذب اعضای هیأت علمی وزارت علوم، تحقیقات و فناوری با اشاره به تأیید 

شهید چمران توسط وزارت علوم، گفت: عضویت و تبدیل وضعیت اعضای هیأت علمی از سوی دانشگاه 

 .کشور را از لحاظ جذب اعضای هیأت علمی دارد 13دانشگاه شهید چمران رتبه 

 

مهرماه در دانشگاه شهید چمران اهواز  17طلب در نشست خبری که امروز دوشنبه،  دکتر محمدرضا رضوان

صمیم گرفت تا هر کدام از معاونان و برگزار شد، با اشاره به سفر خود به اهواز اظهار کرد: وزارت علوم ت

های مختلف شرکت کند، بنابراین عنوان سفر  های آغاز سال تحصیلی در استان اعضای شورا در یکی از آیین

 .من شرکت در مراسم افتتاحیه سال تحصیلی جدید است

 

سفر من این  های تخصصی با مراکز جذب برگزار کردیم و تا پایان وی افزود: در حاشیه این مراسم، نشست

ها ادامه دارد. در خصوص کارهای کارشناسی مربوط به سامانه جذب اعضای هیأت علمی، تیم  نشست

 .کارشناسی حضور پیدا کرده تا برای رفع اشکالات اقدام کند

 

رییس مرکز جذب اعضای هیأت علمی وزارت علوم، تحقیقات و فناوری ادامه داد: نگاه و استراتژی کلی جذب 

دیل وضعیت اعضاء و پذیرش اعضای جدید، یک نگاه اعتدالی به گزینش اعضاء است. به همین در دوره تب

اینکه مسئولی در مورد سطح متقاضی عضو  .شود نفعان دنبال می دلیل کارها به سهولت و رعایت کرامت ذی

سیستم ما به  شود نسبت به مسأله به طور طبیعی حساسیتی پیدا کنیم اما ای کند باعث می هیأت علمی توصیه

ها، اعضای هیأت مرکزی برای  اینگونه نیست که سفارش یا توصیه کسی را بپذیرد. پس از بررسی پرونده

 .کنند کنند بلکه به مشخصات علمی فرد متقاضی توجه می پذیرش به اسم نگاه نمی

 

ها است و ما وارد  ها دو بخش دارد، گفت: بخش عمده آن در دانشگاه طلب با بیان اینکه بررسی ظرفیت رضوان

دهیم و به  ها را مورد توجه قرار می شویم، بلکه صحت کار دانشگاه محتوای بررسی صلاحیت در وزارت نمی

 .شوند شوند، رد می طور معمول کمتر از یک درصد از صلاحیتهایی که بررسی می

 

تا اول مهرماه  92ل وی با اشاره به آمار جذب هیأت علمی دانشگاه شهید چمران اهواز از اول شهریور سا

 156پرونده برای عضویت پیمانی ارسال شده که از این تعداد  165عنوان کرد: در طول این مدت  96سال 

پرونده تأیید، یک پرونده از دستور خارج شده، یک پرونده دعوت به مصاحبه و دو پرونده در دست بررسی 

ها تایید و یک مورد دعوت به مصاحبه  از آن مورد 42پرونده بورس ارجاع داده شده که  43همچنین  .است

 .شده است

 

نفر به عنوان طرح  18رییس مرکز جذب اعضای هیأت علمی وزارت علوم، تحقیقات و فناوری ادامه داد: 



پرونده برای تبدیل وضعیت از  57ها تأیید شدند. همچنین  سربازی هیأت علمی به مرکز معرفی و همه آن

ها تأیید شد و سه مورد در دست بررسی است. پنج  مورد از آن 54که  رسال پیمانی به رسمی آزمایشی ا

پرونده نیز در مجموع بعد از تبدیل وضعیت از حالت پیمانی به رسمی قطعی ارسال شده که سه مورد تایید و 

 .یکی از دستور خارج شده و یکی نیز در حال بررسی است

 

ها  رسمی آزمایشی به رسمی قطعی ارجاع داده که همه آن پرونده نیز برای تبدیل وضعیت از 48وی افزود: 

پرونده از دانشگاه شهید چمران ارسال که  341تأیید شدند. به طور کلی در طول چهار سال دولت یازدهم، 

مورد از این تعداد تأیید شد. هفت پرونده تأیید نشده، دو مورد خارج از دستور قرار گرفته، دو مورد  323

 .پرونده در دست بررسی است 9و  دعوت به مصاحبه

 

رییس مرکز جذب اعضای هیات علمی وزارت علوم، تحقیقات و فناوری با بیان اینکه کار ما بررسی صلاحیت 

ها است، گفت: گاهی تبدیل وضعیت به ارتقاء رتبه علمی  علمی و عمومی برای پذیرش پیمانی و تبدیل وضعیت

دیم که بین تبدیل وضعیت و ارتقاء علمی اعضای هیأت علمی خورد. ما برای این منظور مکلف کر گره می

تفکیک به وجود آید که موجب بهداشت روانی خوبی بین اعضای هیأت علمی خواهد شد تا به راحتی به مرحله 

 .رسمی قطعی برسند

 

ها، تصریح کرد: برای  طلب با اشاره به نحوه اعتراض اعضای هیأت علمی به نتیجه بررسی پرونده رضوان

رسیدگی به اعتراضات شش مرحله توسط فرد معترض در نظر گرفته شده است. در ابتدا این پرونده توسط 

شوند که در صورت اعتراض فرد به نتیجه آن، دانشگاه مکلف است ترکیب  ها در دانشگاه رسیدگی می کارگروه

در دانشگاه وجود دارد.  کارگروه را تغییر دهد. در بررسی صلاحیت علمی و عمومی نیز امکان اعتراض فرد

های دیگر دعوت شده و دو نفر از اعضای  همچنین طبق مقررات باید دو نفر از اعضای هیأت اجرایی دانشگاه

 .هیأت اجرایی فعلی خارج شوند تا این مسأله نیز بررسی مجدد شود

 

ذب در وزارت علوم تواند اعتراض خود را از طریق هیأت مرکزی ج وی افزود: اگر فرد باز هم قانع نشد، می

تواند اعتراض خود را به هیأت عالی جذب ارجاع  انجام دهد و اگر به نتیجه این بررسی نیز اعتراض داشت، می

 .دهد که نظر این هیأت، نظر نهایی خواهد بود

 

کرد: ما سالانه در تقویم  رییس مرکز جذب اعضای هیأت علمی وزارت علوم، تحقیقات و فناوری خاطرنشان

کنیم که شانزدهین فراخوان، شهریور امسال  د دو فراخوان در بهمن ماه و شهریورماه اعلام میمشخص خو

برگزار شد. زمان تقویم این فراخوان روز جمعه گذشته پایان یافت اما یک روز برای تکمیل فرایندهای ناتمام 

مجدد از ساعت یک بامداد تا  نفع در نظر گرفتیم که به این منظور پنجشنبه این هفته، به طور برخی افراد ذی

 .بازخواهد شد 24

 

نام کرده که در غربالگری اولیه  هزار نفر ثبت 12تا  10طلب ادامه داد: در هر فراخوان به طور میانگین  رضوان

نفر به اعضای هیأت علمی  2500کند. به طور کلی در سال بین دو هزار تا  ها ریزش می درصد از آن 50معمولاً 

های کشور در حال فعالیت  هزار عضو هیأت علمی در تمام دانشگاه 80شوند. نزدیک به  ضافه میدر کل کشور ا

 .هستند



 

های کشور سیزدهم عنوان  وی رتبه دانشگاه شهید چمران را از لحاظ جذب هیأت علمی در بین تمام دانشگاه

هایی قبل  رتبه تهران و ارومیه، هایی مانند فردوسی، زنجان، تبریز، سیستان و بلوچستان،  کرد و گفت: دانشگاه

 .از دانشگاه شهید چمران را دارا هستند

 

رییس مرکز جذب اعضای هیأت علمی وزارت علوم، تحقیقات و فناوری ادامه داد: دانشگاه شهید چمران از 

دهد  نظر ما دانشگاهی است که کارهای جذب اعضای هیأت علمی را در بستری بسیار روان و آسان انجام می

 .ماهنگی خوبی میان کارگزاران جذب در این دانشگاه داریم که موجب رضایت استو ه

 

شود، گفت: در این  هایی که برای جذب هیأت علمی در مناطق محروم در نظر گرفته می وی با اشاره به مشوق

شگاه شهید کنیم و این نگاه به دان ای مربوط به این مناطق باشد، با سهولت از آن عبور می زمینه اگر پرونده

 .های خوزستان نیز وجود دارد چمران و سایر دانشگاه

 

رییس مرکز جذب اعضای هیأت علمی وزارت علوم، تحقیقات و فناوری در خصوص نقل و انتقال اعضای هیأت 

ها باید خودشان بتوانند اعضای هیأت علمی را به  علمی گفت: این بحث در حیطه وظایف ما نیست و دانشگاه

در دانشگاه ترغیب کنند. اگر مشاهده کنیم مواردی از انتقالات صحیح نیست و با اهداف آموزش  ادامه فعالیت

گیرد و باید به تأیید هیأت جذب وزارت علوم برسد تا  عالی کشور همخوانی ندارد، مورد بررسی وزارت قرار می

 .ای خالی از نیروهای کارآمد نشود هیچ مجموعه

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 967-5376-5 کدخبر:– 09:04 - 1396مهر ماه،  18سه شنبه 

 

 شود رشته برگزار می 40نشگاه شهید چمران در دومین المپیاد علمی دانشجویی دا

مدیر دفتر حفظ و هدایت استعدادهای درخشان دانشگاه شهید چمران اهواز با اشاره به درخشش دانشجویان 

ریزی و  در مرحله نهایی بیست و دومین المپیاد علمی دانشجویی کشوری؛ تشویق و ترغیب قشر جوان، برنامه

اصلی این موفقیت دانست و گفت: امسال دومین المپیاد علمی دانشجویی دانشگاه ها را عامل  اجرای برنامه

  رشته برگزار خواهد شد. 40شهید چمران در 

 

 

با بیان اینکه دفتر استعدادهای درخشان   منطقه خوزستان، -وگو با خبرنگار ایسنا  محمدرضا سیاهپوش در گفت

ایم که به هر اندازه  یت سپری کرد، اظهار کرد: ما متوجه شدهدانشگاه شهید چمران اهواز سال گذشته را با موفق

ها انجام  هایی که برای آن گیریم و نتیجه کارها و تلاش برای جوانان زحمت بکشیم، چند برابر آن نتیجه می

 دهیم را به طور تصاعدی در مدت زمانی کوتاه شاهدیم. می

 

 

های جاری که هر  اه شهید چمران علاوه بر برنامهوی افزود: سال گذشته دفتر استعدادهای درخشان دانشگ

نامه و  های سالانه، عضوگیری طبق شیوه های جدیدی نیز اتخاذ کرد. از برنامه شود، برنامه ساله اجرایی می

های  های متعدد در خصوص حفظ و پیشبرد دانشجویان استعدادهای درخشان مانند کارگاه برگزاری برنامه

افزایی،  های دانش وری علمی بالا، کارگاه های مستند و بهره ب با ارایه گواهیآموزشی توسط اساتید مجر

 افزایی بود. افزایی و معرفت مهارت

 

 

ادامه داد: علاوه بر این،   مدیر دفتر حفظ و هدایت استعدادهای درخشان دانشگاه شهید چمران اهواز

جای ممکن با صنایع مستعد استان آشنا  بازدیدهای علمی برای این دانشجویان برگزار شد و سعی کردیم تا

شوند که مورد استقبال قرار گرفت. سال گذشته آیین تجلیل از استعدادهای درخشان نیز برگزار شد و سعی 

 ها اهدا شود. های یادبود به آن شد که آیینی در شان این دانشجویان برگزار و لوح

 

 

ی دانشگاه شهید چمران اهواز برگزار شد که سیاهپوش گفت: سال گذشته اولین المپیاد علمی دانشجوی

رشته در دانشگاه  18این المپیاد در  95های گذشته انجام شده بود. در سال  ریزی برای آن از سال برنامه

 برگزار شد که حرکتی خوب برای ایجاد انگیزه و نشاط و ایجاد اهداف مضاعف در قشر جوان بود.

 

 

http://khouzestan.isna.ir/default.aspx?NSID=5&SSLID=46&NFID=171180


نهایی بیست و دومین المپیاد علمی دانشجویی  منتخبان وارد مرحله نیمهوی ادامه داد: در نتیجه این رقابت، 

 های همدان، قم، مرکزی، چهارمحال و  با استان 5کشور شدند که در این مرحله دانشگاه شهید چمران در قطب 

رحله از ها کسب کرد. در این م بختیاری، لرستان و ... به رقابت پرداخت و بهترین نتایج را در بین این دانشگاه

کشور جهت حضور در مرحله کشوری از دانشگاه شهید چمران انتخاب  5نفر از ظرفیت قطب  32رقابت، 

 شدند.

 

نفر از  70مدیر دفتر حفظ و هدایت استعدادهای درخشان دانشگاه شهید چمران اهواز گفت: امسال 

دهد.  درصدی را نشان می 90نهایی شرکت کردند که افزایشی بیش از  دانشجویان دانشگاه در مرحله نیمه

های مختلف انجام شد، افزایش هفت برابری داشتیم که  نهایی که بین استان همچنین در برگزیدگان مرحله نیمه

کشور به  5های قطب  های انجام شده، دانشگاه شهید چمران در بین دانشگاه ریزی قابل توجه بود و با برنامه

 خوبی درخشید.

 

 

در تهران برگزار شد، گفت: دانشجویان دانشگاه  96مرحله نهایی المپیاد در تابستان سیاهپوش با بیان اینکه 

در  15های زیر  را به خود اختصاص دهند؛ معمولا رتبه 15رتبه زیر  11شهید چمران موفق شدند در این المپیاد 

های گذشته تعداد نفرات  گیرد. در سال ها تعلق می این المپیادها معیارهای ارزیابی هستند که امتیازاتی به آن

 برتر از دانشگاه شهید چمران دو تا سه نفر بودند.

 

 

ای در دانشگاه وجود دارد که با به  های بالقوه ایم پتانسیل کنیم و متوجه شده وی گفت: ما به این حد بسنده نمی

برای امسال بسیار ها  توانند افتخارآفرینی کنند. به همین دلیل برنامه ها، دانشجویان می فعلیت رسیدن آن

تری  تر هستند و این مسیر را با جدیت بیشتری پیش خواهیم رفت. انتظار ما این بود که در مدت طولانی مدون

 به این مرحله برسیم اما مشاهده کردیم در طول یک سال به آن دست پیدا کردیم.

 

 

: برنامه داریم برای امسال مدیر دفتر حفظ و هدایت استعدادهای درخشان دانشگاه شهید چمران اهواز گفت

رشته برگزار کنیم که المپیادی بسیار بزرگ خواهد  40دومین المپیاد علمی دانشجویی را در سطح دانشگاه در 

آفرینی و به عنوان دانشگاه مادر  بود و امیدواریم دانشگاه شهید چمران در آینده بتواند در سطح استان نیز نقش

 های استان برگزار کند. یی را بین تمام دانشگاهاستان، یک المپیاد علمی دانشجو

 

 

سیاهپوش در خصوص عوامل موفقیت دانشگاه شهید چمران در این المپیاد، گفت: کاری که ما کردیم تشویق و 

ها با جدیت بود و باقی کار را خود جوانان انجام دادند. ما باید  ریزی و اجرای برنامه ترغیب قشر جوان، برنامه

ها شده است را دور کنیم. قشر جوان  انگیزگی آن ه به غلط در قشر جوان ایجاد شده و موجب بیاین احساسی ک

مدت  کنیم در درازمدت انجام خواهد داد، در کوتاه هایی که ما فکر می تواند برنامه های بالایی دارد که می پتانسیل

 به سرانجام برساند.

 

 

 

 



خاصی از دانشجو نگاه نکنیم، بلکه باید همیشه مسیرها را وی عنوان کرد: از وظایف ما این است که به قشر 

برای دانشجویان مهیا کنیم. در این المپیاد نیز محدویتی قائل نشدیم و اجازه حضور تمام دانشجویانی که 

داوطلب شرکت بودند را فراهم کردیم که حرکت خوبی بود. از مزایای برگزاری این المپیاد این است که بستر را 

 کند و مخاطب آن تمام دانشجویان هستند. شرفت تمام دانشجویان آماده میبرای پی

 

 

مدیر دفتر حفظ و هدایت استعدادهای درخشان دانشگاه شهید چمران اهواز گفت: از مسوولان کشوری و 

ویژه دانشگاهیان خواهشمندم توجه خاصی را نسبت به دانشجویان و جوانانی که مستعد و پرتلاش  استانی و به

بندی کنیم تا بتوانیم پاسخ مطلوب دریافت کنیم. ما باید  ند، معطوف کنند. چرا که باید گاهی کارها را اولویتهست

 ها میدان دهیم. به جوانان اعتماد کافی داشته و به آن

 

 

های اصلی اجرای این برنامه، خود  ریزی کرده و مسیر را فراهم کنیم، مهره سیاهپوش افزود: اگر ما برنامه

کنیم، انجام خواهند داد. این قشر جوان اکنون به شکلی  ن خواهند بود که کار را بهتر از آنچه که ما فکر میجوانا

 کند مورد توجه قرار نگرفته که این برای آینده کشور مساعد نیست. احساس می
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 ها ی در دانشگاهمتقاضیان جذب هیات علم  نحوه اعتراض به نتایج بررسی پرونده

 

رئیس مرکز جذب اعضای هیأت علمی وزارت علوم، تحقیقات و فناوری گفت: به طور کلی در سال بین دو هزار 

هزار عضو هیأت علمی  80شوند و هم اکنون نزدیک به  ها اضافه می نفر به اعضای هیأت علمی دانشگاه 2500تا 

 .های کشور مشغول فعالیت هستند در تمام دانشگاه

طلب در آیین آغاز سال  بان علم ایران حجت الاسلام و المسلمین دکتر محمدرضا رضوان به گزارش دیده

مران اهواز اظهار داشت: بخش عمده فرآیند جذب اعضای هیات علمی در تحصیلی جدید دانشگاه شهید چ

ها را مورد  ها است و وزارت علوم وارد محتوای بررسی صلاحیت نمی شود بلکه صحت کار دانشگاه دانشگاه

 .شوند شوند، رد می دهد و به طور معمول کمتر از یک درصد از صلاحیتهایی که بررسی می توجه قرار می

کرد: استراتژی کلی مرکز جذب در دوره تبدیل وضعیت اعضای هیات علمی و پذیرش افراد جدید،  تصریح  وی

مبتنی بر یک نگاه اعتدالی به مقوله گزینش و تاکید بر ویژگی های علمی فرد متقاضی است و از این رو، کارها 

 نفعان دنبال می شود. به سهولت و با رعایت کرامت ذی 

ات علمی وزارت علوم با اشاره به نحوه اعتراض اعضای هیأت علمی به نتیجه رییس مرکز جذب اعضای هی

ها، تصریح کرد: برای رسیدگی به اعتراضات توسط فرد معترض شش مرحله در نظر گرفته شده  بررسی پرونده

 است و فرد از ابتدای اعلام نتیجه توسط هیات اجرایی می تواند اعتراض خود را مطرح و در دانشگاه، هیات

 مرکزی جذب وزارت علوم و هیات عالی جذب اعتراض خود را دنبال کند.

دکتر رضوان طلب در بخش دیگری از سخنان خود اظهار داشت: سالانه دو فراخوان در بهمن ماه و شهریورماه 

 کنیم که شانزدهین فراخوان، شهریور امسال برگزار شد. اعلام می

هزار نفر  12تا  10جذب اعضای هیات علمی به طور میانگین  طلب ادامه داد: در هر فراخوان دکتر رضوان

نفر به اعضای هیأت علمی  2500نام می کنند و پس از مراحل مختلف، به طور کلی در سال بین دو هزار تا  ثبت

 شوند. در کل کشور اضافه می
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 شود رشته برگزار می 40یی دانشگاه شهید چمران در سیاهپوش: دومین المپیاد علمی دانشجو

مدیر دفتر حفظ و هدایت استعدادهای درخشان دانشگاه شهید چمران اهواز با اشاره به درخشش دانشجویان 

ریزی و  در مرحله نهایی بیست و دومین المپیاد علمی دانشجویی کشوری؛ تشویق و ترغیب قشر جوان، برنامه

مل اصلی این موفقیت دانست و گفت: امسال دومین المپیاد علمی دانشجویی دانشگاه ها را عا اجرای برنامه

 .رشته برگزار خواهد شد 40شهید چمران در 

مدیر دفتر حفظ و هدایت استعدادهای درخشان دانشگاه شهید چمران اهواز با اشاره به درخشش دانشجویان 

ریزی و  کشوری؛ تشویق و ترغیب قشر جوان، برنامهدر مرحله نهایی بیست و دومین المپیاد علمی دانشجویی 

ها را عامل اصلی این موفقیت دانست و گفت: امسال دومین المپیاد علمی دانشجویی دانشگاه  اجرای برنامه

 .رشته برگزار خواهد شد 40شهید چمران در 

 

سال گذشته را با  محمدرضا سیاهپوش با بیان اینکه دفتر استعدادهای درخشان دانشگاه شهید چمران اهواز

ایم که به هر اندازه برای جوانان زحمت بکشیم، چند برابر آن  موفقیت سپری کرد، اظهار کرد: ما متوجه شده

دهیم را به طور تصاعدی در مدت زمانی  ها انجام می هایی که برای آن گیریم و نتیجه کارها و تلاش نتیجه می

 .کوتاه شاهدیم

 

های جاری که هر  عدادهای درخشان دانشگاه شهید چمران علاوه بر برنامهوی افزود: سال گذشته دفتر است

نامه و  های سالانه، عضوگیری طبق شیوه های جدیدی نیز اتخاذ کرد. از برنامه شود، برنامه ساله اجرایی می

های  های متعدد در خصوص حفظ و پیشبرد دانشجویان استعدادهای درخشان مانند کارگاه برگزاری برنامه

افزایی،  های دانش وری علمی بالا، کارگاه های مستند و بهره وزشی توسط اساتید مجرب با ارایه گواهیآم

 .افزایی بود افزایی و معرفت مهارت

 

ادامه داد: علاوه بر این،   مدیر دفتر حفظ و هدایت استعدادهای درخشان دانشگاه شهید چمران اهواز

ر شد و سعی کردیم تا جای ممکن با صنایع مستعد استان آشنا بازدیدهای علمی برای این دانشجویان برگزا

شوند که مورد استقبال قرار گرفت. سال گذشته آیین تجلیل از استعدادهای درخشان نیز برگزار شد و سعی 

 .ها اهدا شود های یادبود به آن شد که آیینی در شان این دانشجویان برگزار و لوح

 

مپیاد علمی دانشجویی دانشگاه شهید چمران اهواز برگزار شد که سیاهپوش گفت: سال گذشته اولین ال

رشته در دانشگاه  18این المپیاد در  95در سال  .های گذشته انجام شده بود ریزی برای آن از سال برنامه

 .برگزار شد که حرکتی خوب برای ایجاد انگیزه و نشاط و ایجاد اهداف مضاعف در قشر جوان بود

 

نهایی بیست و دومین المپیاد علمی دانشجویی  نتیجه این رقابت، منتخبان وارد مرحله نیمهوی ادامه داد: در 

های همدان، قم، مرکزی، چهارمحال و  با استان 5کشور شدند که در این مرحله دانشگاه شهید چمران در قطب 

کسب کرد. در این مرحله از ها  به رقابت پرداخت و بهترین نتایج را در بین این دانشگاه ...بختیاری، لرستان و 



کشور جهت حضور در مرحله کشوری از دانشگاه شهید چمران انتخاب  5نفر از ظرفیت قطب  32رقابت، 

 .شدند

 

نفر از  70امسال  :مدیر دفتر حفظ و هدایت استعدادهای درخشان دانشگاه شهید چمران اهواز گفت

دهد.  درصدی را نشان می 90افزایشی بیش از نهایی شرکت کردند که  دانشجویان دانشگاه در مرحله نیمه

های مختلف انجام شد، افزایش هفت برابری داشتیم که  نهایی که بین استان همچنین در برگزیدگان مرحله نیمه

کشور به  5های قطب  های انجام شده، دانشگاه شهید چمران در بین دانشگاه ریزی قابل توجه بود و با برنامه

 .خوبی درخشید

 

در تهران برگزار شد، گفت: دانشجویان دانشگاه  96با بیان اینکه مرحله نهایی المپیاد در تابستان  سیاهپوش

در  15های زیر  را به خود اختصاص دهند؛ معمولا رتبه 15رتبه زیر  11شهید چمران موفق شدند در این المپیاد 

های گذشته تعداد نفرات  گیرد. در سال میها تعلق  این المپیادها معیارهای ارزیابی هستند که امتیازاتی به آن

 .برتر از دانشگاه شهید چمران دو تا سه نفر بودند

 

ای در دانشگاه وجود دارد که با به  های بالقوه ایم پتانسیل کنیم و متوجه شده وی گفت: ما به این حد بسنده نمی

ها برای امسال بسیار  لیل برنامهتوانند افتخارآفرینی کنند. به همین د ها، دانشجویان می فعلیت رسیدن آن

تری  تر هستند و این مسیر را با جدیت بیشتری پیش خواهیم رفت. انتظار ما این بود که در مدت طولانی مدون

 .به این مرحله برسیم اما مشاهده کردیم در طول یک سال به آن دست پیدا کردیم

 

برنامه داریم برای امسال  :ران اهواز گفتمدیر دفتر حفظ و هدایت استعدادهای درخشان دانشگاه شهید چم

رشته برگزار کنیم که المپیادی بسیار بزرگ خواهد  40دومین المپیاد علمی دانشجویی را در سطح دانشگاه در 

آفرینی و به عنوان دانشگاه مادر  بود و امیدواریم دانشگاه شهید چمران در آینده بتواند در سطح استان نیز نقش

 .های استان برگزار کند د علمی دانشجویی را بین تمام دانشگاهاستان، یک المپیا

 

کاری که ما کردیم تشویق و  :سیاهپوش در خصوص عوامل موفقیت دانشگاه شهید چمران در این المپیاد، گفت

ها با جدیت بود و باقی کار را خود جوانان انجام دادند. ما باید  ریزی و اجرای برنامه ترغیب قشر جوان، برنامه

ها شده است را دور کنیم. قشر جوان  انگیزگی آن این احساسی که به غلط در قشر جوان ایجاد شده و موجب بی

مدت  کنیم در درازمدت انجام خواهد داد، در کوتاه هایی که ما فکر می تواند برنامه های بالایی دارد که می پتانسیل

 .به سرانجام برساند

 

که به قشر خاصی از دانشجو نگاه نکنیم، بلکه باید همیشه مسیرها را  وی عنوان کرد: از وظایف ما این است

برای دانشجویان مهیا کنیم. در این المپیاد نیز محدویتی قائل نشدیم و اجازه حضور تمام دانشجویانی که 

را  داوطلب شرکت بودند را فراهم کردیم که حرکت خوبی بود. از مزایای برگزاری این المپیاد این است که بستر

 .کند و مخاطب آن تمام دانشجویان هستند برای پیشرفت تمام دانشجویان آماده می

 



 

از مسوولان کشوری و  :مدیر دفتر حفظ و هدایت استعدادهای درخشان دانشگاه شهید چمران اهواز گفت

پرتلاش ویژه دانشگاهیان خواهشمندم توجه خاصی را نسبت به دانشجویان و جوانانی که مستعد و  استانی و به

ما باید  .بندی کنیم تا بتوانیم پاسخ مطلوب دریافت کنیم هستند، معطوف کنند. چرا که باید گاهی کارها را اولویت

 .ها میدان دهیم به جوانان اعتماد کافی داشته و به آن

 

خود های اصلی اجرای این برنامه،  ریزی کرده و مسیر را فراهم کنیم، مهره سیاهپوش افزود: اگر ما برنامه

کنیم، انجام خواهند داد. این قشر جوان اکنون به شکلی  جوانان خواهند بود که کار را بهتر از آنچه که ما فکر می

 .کند مورد توجه قرار نگرفته که این برای آینده کشور مساعد نیست احساس می

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


